VISTO
Conforme Parecer Juridico prévio, o presente CONTRATO foi previamente
examinado e aprovado, estando em conformidade com as exigéncias da

CONTRATO N2 5-111-21 Legislagdo em vigor.
Péagina1de 8

¢

“%"’r—i OTIGAS

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 5-111-21,
QUE CELEBRAM ENTRE SI A COMPANHIA POTIGUAR DE GAS
(POTIGAS) E A EMPRESA INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO
REGIONAL DO RIO G NORTE.

A COMPANHIA POTIGUAR DE GAS (POTIGAS), sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ sob o n2
70.157.896/0001-00, com Sede na Avenida Prudente de Morais, n2 675, Tirol, Natal/RN (CEP 59.020-505),
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seus diretores infra-assinados, e a
empresa INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO RIO G NORTE, com Sede na Avenida Senador
Salgado Filho, 2.860, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.075-900, Inscrita no CNPJ sob o n2 08.431.454/0001-29,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Representante Legal infra-
assinado, resolvem firmar o presente CONTRATO, em conformidade com o Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos (RILC) da POTIGAS, a Lei Federal n? 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais
alteragbes posteriores, e ao estabelecido no respectivo instrumento convocatério, aos termos da proposta
vencedora, mediante as seguintes Clausulas e condi¢des:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - O presente CONTRATO tem por objeto a prestacao dos servicos de agente de integracdo de estagio,
conforme especificagdes e quantitativos constantes neste instrumento contratual e em seus anexos.

2 - CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL:

2.1 - O presente CONTRATO tem como fundamento legal o Inciso Il do Artigo 29 da Lei Federal n2 13.303
de 30 de junho de 2016, que considera Dispensavel a realiza¢do de licitacdo para contratacdo de servicos e
compras de pequeno valor, bem como o RILC da POTIGAS e estd vinculado ao PCS n2 3-137-21, parte
integrante do presente CONTRATO, independente de transcrigdo.

3 - CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1 - Os recursos financeiros necessarios ao atendimento deste CONTRATO, sdo oriundos de receita propria
da CONTRATANTE, proveniente da venda de gés natural e est3o previstos e disponiveis no orcamento do(s)
exercicio(s) de 2022/2025, na conta: “ PO 2022/2024 - Despesas e Custos Administrativos — Itens 1.1.4.4,
2.14.4e3.1.4.4"

4 - CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA:

4.1 - A vigéncia do presente CONTRATO ¢ de 30 (trinta) meses, contados a partir da sua data de assinatura,
podendo este prazo ser prorrogado, mediante termo aditivo, firmado entre as partes, condicionada esta
prorrogacdo a avaliagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

5 - CLAUSULA QUINTA — DO VALOR CONTRATADO:

5.1 - O valor total do presente CONTRATO é de R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais), conforme
Planilha de Pregos (Anexo |l deste CONTRATO), observado o disposto na Clausula Nona deste Instrumento.

5.1.1 - Os valores a serem pagos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo aqueles resultantes da

aplicagdo dos pregos unitdrios constantes na Planilha de Precgos, sobre as quant,gdad s dos SeT‘VI(,‘OS quef YO,

forem efetivamente executados e aceitos pela CONTRATANTE.
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5.2 - Na elaboragdo da proposta comercial pela CONTRATADA foram levados em conta todos os tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais) e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo, incidentes sobre a prestacdo dos servicos contratados, ndo cabendo
qualquer reivindicagdo devido a erro nessa elaboragdo, para efeito de solicitar revisdo de preco ou
reembolso por recolhimentos determinados pela Autoridade competente.

5.3 - Os recursos financeiros necessdrios aos pagamentos da execu¢do dos servicos objeto do presente
CONTRATO estdo garantidos no plano orgamentdrio da CONTRATANTE.

5.4 - O valor total previsto para o objeto do presente CONTRATO, informado no item 5.1 acima, é apenas
referencial, uma vez que a CONTRATANTE n3o esta obrigada a atingi-lo durante a sua vigéncia, tendo em

vista que os referidos servigos serdo solicitados de acordo com as necessidades operacionais desta ultima.

6 - CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE DOS PRECOS:

6.1 - As regras acerca do REAJUSTAMENTO DO VALOR CONTRATUAL sdo as estabelecidas no TERMO DE
REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

7 - CLAUSULA SETIMA — DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

7.1 - Os servigos a que se refere a Clausula Primeira (Objeto) deverdo ser executados em conformidade
com o disposto neste CONTRATO e seus anexos, por EMPREITADA POR PREGO UNITARIO, pois se trata de
contratacdo por prego certo de unidades determinadas.

7.2 - A CONTRATADA devera obedecer rigorosamente ao presente CONTRATO e aos seus anexos.

7.2.1 - Nenhuma modificacdo poderda ser introduzida nos supramencionados servicos, sem o
consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE, por seu representante credenciado junto a
CONTRATADA.

7.2.2 - A CONTRATANTE ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, seja Representante Legal ou quaisquer outros.

7.3 - O recebimento e aceitagdo dos servigos pela CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA, por ndo executar ou estar em desconformidade com as especificagbes estabelecidas no
presente CONTRATO e seus anexos, bem como na proposta comercial vencedora, posteriormente
verificados.

7.4 - A CONTRATADA deve garantir os servigos prestados a CONTRATANTE, responsabilizando-se pelas
consequéncias de quando executados fora das especificagdes exigidas por esta ultima, e entrega-los
conforme as exigéncias deste CONTRATO, assumindo todas as despesas necessarias para sua perfeita
realizagao.

7.5 - O modo de execugdo dos servicos, objeto do presente CONTRATO, estdo detalhados nos documentos
anexado a este instrumento contratual.

8 - CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

8.1 - As OBRIGAGOES DAS PARTES estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste
CONTRATO). |
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9 - CLAUSULA NONA — DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO:

9.1 - As CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo |
deste CONTRATO).

10 - CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO CONTRATUAL:

10.1 - Poderdo ocorrer alteragdes contratuais, por acordo entre as partes, de acordo com o disposto no
artigo 81 da Lei Federal n2 13.303/2016, em sua atual redacdo.

10.1.1 - A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessérias nos quantitativos ajustados no presente CONTRATO, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do mesmo, em conformidade com o artigo 81, § 12, da Lei
Federal n® 13.303/2016.

10.1.1.1 - A CONTRATADA se obriga a manter os mesmos precos unitarios da sua proposta original, caso
ocorram alteragées das quantidades contratadas.

10.1.2 - Se, durante o prazo de vigéncia do presente CONTRATO, ocorrer a criagdo, a alteracdo ou a
extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de disposicdes legais,
quando ocorridas apos a data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussio nos pregos
contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso, conforme estabelece
o artigo 81, § 52, da Lei Federal n2 13.303/2016 e o disposto na Matriz de Riscos.

10.1.2.1 - Ocorrendo a institui¢cdo de estimulos fiscais de qualquer natureza e isencdo ou redugdo de
tributos federais, estaduais ou municipais, que comprovadamente, venham a majorar ou diminuir os dnus
das partes contratantes, serdo revistos os precos a fim de adequa-los as modificagdes havidas,
compensando-se, na primeira oportunidade, quaisquer diferengas decorrentes dessas alteragdes.
Tratando-se, porém de instituicdo de estimulos fiscais, as vantagens decorrentes caberdo sempre a
CONTRATANTE.

10.1.3 - A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no préoprio CONTRATO
e as atualizacdes, compensacbes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condigdes de pagamento
nele previstas, bem como o empenho de dotagdes orgamentarias suplementares até o limite do seu valor
corrigido, ndo caracterizam alteracdo do CONTRATO e podem ser registrados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de aditamento, conforme estabelece o artigo 81, § 72, da Lei Federal n®
13.303/2016.

10.2 - A CONTRATADA podera realizar a alteragdo no quadro societdrio da empresa, desde que n3o haja
alteragdo no seu Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), observado o disposto no item 15.1 da
Clausula Décima Quinta deste instrumento, no que couber.

10.3 - As alteragbes contratuais, devidamente justificadas e autorizadas pela CONTRATANTE, serdo
processadas mediante Termo Aditivo.

10.4 - Se necessdria uma determinada alteragdo, serd adicionada a seguinte CLAUSULA DE QUITACAO ao
Aditamento Contratual:

10.4.1 - A CONTRATADA dé a CONTRATANTE, neste ato, plena, rasa e geral quitagdo de todos os Seus_
direitos correspondentes ao periodo compreendido entre o inicio da vigéncia contratual até a'-{irgsept_e
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data, relativos ao CONTRATO em questdo, ressalvados os requerimentos ja protocolizados perante a
administracdo e pendentes de analise, para nada reclamar, sob qualquer titulo ou pretexto, com
fundamento no contrato ora aditado, em juizo ou fora dele.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL:

11.1 - A inexecugdo total ou parcial deste CONTRATO podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias
cabiveis.

11.2 - Constituem motivo para rescisdao deste CONTRATO:

| - O descumprimento de obrigacdes contratuais;

Il - A alteragdo da pessoa do contratado, mediante:

a) A subcontratagdo parcial do seu objeto, total ou parcial, a quem n3o atenda as condi¢des de habilitacdo
e sem prévia autorizagao da CONTRATANTE, observado o RILC;

b) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associacdo da CONTRATADA com outrem, quando deixar de atender
algum dos seguintes critérios:

i. Nao admitidas no instrumento convocatdrio e no CONTRATO;
ii. Nao atendidas as condigdes de habilitacdo, inclusive de qualificagdo técnica;
iii. Quando resultar prejuizo a execu¢do do CONTRATO;
iv. Quando ndo autorizado pela CONTRATANTE.
Il - O desatendimento das determinacgdes regulares do gestor ou fiscal do CONTRATO;
IV - O cometimento reiterado de faltas na execugdo contratual;
V - A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;
VI - A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil da CONTRATADA;

VIl - A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que
prejudique a execucdo do CONTRATO;

VIIl - O atraso nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes de obras, servicos ou
fornecimentos, ou parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspens3o do
cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;

IX - A ndo liberagdo, por parte da CONTRATANTE, de drea, local ou objeto para execucdo de obra, servico
ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no
projeto;

X - A ocorréncia de caso fortuito, forga maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do CONTRATO;

X| - A ndo integralizagdo da garantia de execucdo contratual no prazo estipulado;

_XIl - O descumprimento da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito)
h ”éhos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
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XIIl - O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execug¢io da avenca;

XIV - Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combina¢3o ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizacdo de
qualquer ato de procedimento licitatério publico;

XV - Ter afastado ou procurado afastar LICITANTE, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

XVI - Ter fraudado licitagdo publica ou contrato dela decorrente:

XVII - Ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou
celebrar contrato administrativo;

XVIII - Ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes
de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

XIX - Ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracdo publica;

XX - Ter dificultado atividade de investiga¢do ou fiscalizagdo de érgdos, entidades ou agentes publicos, ou
ter intervindo em sua atuagdo, inclusive no &mbito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizac3o.

§ 1° As praticas passiveis de rescisdo, tratadas nos incisos XIV a XX desse artigo, podem ser definidas,
dentre outras, como:

a) CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo do empregado da Companhia no processo licitatério ou na execugao do
contrato;

b) FRAUDULENTA: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo licitatério ou de
execucdo do contrato;

c) COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais LICITANTES, com ou sem
conhecimento de representantes da POTIGAS, visando estabelecer preco sem niveis artificiais e ndo
competitivos;

d) COERCITIVA: causar dano ou ameagar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou juridicas, visando
influenciar sua participagdo em processo licitatdrio ou afetar a execugdo do contrato;

e) OBSTRUTIVA: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaracdes falsas, com objetivo de
impedir materialmente a apuracgdo de praticas ilicitas.

§ 2° As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizagdo administrativa e judicial da
pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos
administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n®
12.846/2013.

§ 3° Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, devendo ser
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa.

11.3 - A rescisdo deste CONTRATO podera ser:
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| - Por ato unilateral e escrito de qualquer das Partes;

Il - Amigavel, por acordo entre as Partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

111 - Judicial, nos termos da legislacao.

§ 1° A rescisdo por ato unilateral a que se refere o inciso | deste artigo, devera ser precedida de
comunicac¢do escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° Na hipdtese de imprescindibilidade da execugdo contratual para a continuidade de servigos publicos
essenciais, o prazo a que se refere o § 1° sera de 90 (noventa) dias.

§ 3° Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra Parte contratante, serd esta ressarcida dos
prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso da CONTRATADA terd esta ainda
direito a:

| - Devolugdo da garantia;
Il - Pagamentos devidos pela execugdo do CONTRATO até a data da rescisdo;
Il - Pagamento do custo da desmobilizagdo.

11.4 - A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sangdes previstas neste CONTRATO e no RILC da POTIGAS:

| - Assungdo imediata do objeto contratado, pela CONTRATANTE, no estado e local em que se encontrar;

Il - Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela
CONTRATANTE;

IIl - Na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a reten¢do dos créditos decorrentes do contrato até
o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 - As SANCOES ADMINISTRATIVAS referentes a execu¢do do CONTRATO estdo estabelecidas no TERMO
DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO DO OBJETO:

13.1 - O GERENCIAMENTO E FFSCALIZAC;"\O DOS SERVICOS estdo estabelecidos no TERMO DE REFERENCIA
(Anexo | deste CONTRATO).

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RENUNCIA E NOVACAO:

14.1 - As eventuais tolerdncias por parte da CONTRATANTE ou inobservancia da CONTRATADA as
obrigagdes convencionais ou legais decorrentes deste CONTRATO, ndo configurardo rendncia a direitos,
nem implicardo em novagdo das obrigagGes assumidas, podendo a mesma ser exigida a qualquer tempo.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA:
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15.1 - A CONTRATADA nao poderd ceder ou transferir, no todo ou em parte, este CONTRATO, sem
expressa e prévia anuéncia da CONTRATANTE.

15.2 - A CONTRATADA ndo podera ceder ou dar em garantia, a qualquer titulo, os créditos de qualquer
natureza, decorrentes ou oriundos do presente CONTRATO, salvo autorizagdo prévia por escrito da
CONTRATANTE. Constard, obrigatoriamente, da autorizagdo prévia, que a CONTRATANTE opde ao
cessiondrio as exce¢des que lhe competirem, mencionando-se expressamente que os pagamentos aos
cessiondrios estdo condicionados ao preenchimento pela cedente de todas as suas obrigacbes contratuais.

15.3 - A ocorréncia da autorizagdo prevista no item 15.2 acima ndo exime a CONTRATADA de quaisquer de
suas responsabilidades contratuais.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA MATRIZ DE RISCOS:

16.1 - A MATRIZ DE RISCOS esta estabelecida no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

17.1 - Nao sera exigida da CONTRATADA a apresenta¢do de garantia de cumprimento das obrigacdes
contratuais.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS PRATICAS DE COMPLIANCE:

18.1 - As Partes declaram conhecer e se obrigam a seguir as normas de prevencdo a corrupgao, incluindo a
Lei n® 12.846/2013, o RILC da POTIGAS e o Cédigo de Conduta e Integridade da POTIGAS, disponivel no
site da Companhia, (https://www.potigas.com.br/governanca/2019/codigo-conduta.pdf).

18.1.1 - Adicionalmente, as Partes se obrigam a, no exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste
CONTRATO, ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a
agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou
entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar
negocios ilicitamente.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASQS OMISSOS:

19.1 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas no
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) da POTIGAS, na Lei Federal n2 13.303/2016, e
demais normas de licitagbes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos
contratos.

20 - CLAUSULA VIGESIMA — DOS ANEXOS:

ANEXO| -  TERMO DE REFERENCIA

20.1 - Os documentos que ficam anexados ao presente CONTRATO, assim enumerados: \t Z"
ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS UNITARIOS - PPU % /

21 - CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO:
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21.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Natal/RN, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
CONTRATO, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou venham a ter, por mais privilegiado
que seja.

Assim, por estarem de comum acordo, a CONTRATANTE e a CONTRATADA firmam este instrumento
contratual, que reconhecem vilido e eficaz, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 fim, na
presenca de 02 (duas) testemunhas capazes e idoéneas e do Gestor e Fiscais do CONTRATO, que também
assinam e d3o cumprimento as exigéncias e formalidades legais.

Natal/RN, 03 de janeiro de 2022.

PELA CONTRATANTE:

w\(‘i‘(’/ ( Jf})&w&&% ®

Lafissa Dantas Eliana de Menezes Bandeira
Diretora Presidente Diretora Administrativa e Financeira
CPF/MF: 663.552.574-20 CPF/MF: 985.947.534-20

PELA CONTRATADA:

Rebeka Fernandes de Medeiros Franga
Responsavel Legal Rebeka Fernandes de Medeiros Franca
CPF/MF: 084.094.334-27 Wﬂimﬁglnjtgﬁm xercicio

TESTEMUNHAS:

\(\U‘MQ’ TP WY &

12 -
Ricardo Wag ¥ Guilhermino Pereira Hugo César da Rocha Ribeiro
CPF/MF: 595.822.274-00 CPF/MF: 070.767.334-80
PELA FISCALIZACAO:

Lionoeon~

Edani*la‘éalvéo Ramalho
Gerente de Recursos Humanos
Gestor do CONTRATO

Fe'\rga’nda Caroline Diniz de Medeiros

B Técnica Administrativa
VO Primeiro Fiscal do CONTRATO
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|OBJETO: AGENTE DE INTEGRAGAO PARA ESTAGIO |
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1-DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa atuante como
agente de integragédo para operar em conjunto com a Companhia Potiguar de Gas — Potigas, na
administragdo do programa de estagio para estudantes de nivel técnico e superior, regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em instituigdes de ensino publicas ou privadas no Estado do
Rio Grande do Norte, no ambito da cidade de Natal e Mossoré.

2 - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

2.1. Os recursos financeiros ao atendimento desta contratagdo s&o oriundos de receita prépria da
CONTRATANTE, proveniente da venda de gas natural e estdo previstos e disponiveis no
orcamento do(s) exercicio(s) de 2022/2024 na conta: Despesas e Custos Operacionais - Item
21.4.4.

3 - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A contratagc@o devera observar as normas e procedimentos contidos no Regulamento Interno
de Licitagdes e Contratos (RILC) da POTIGAS (http://www.potigas.com.br/documentos/regulamento
-interno.pdf?14062018), na Lei Federal n® 13.303/2016; Lei Federal n°10.520, de 17 de julho de
2002, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto Estadual do RN n°20.103,
de 19 de outubro de 2007, Decreto n°10.024, de 20 de setembro de 2019 e legislagdes correlatas.

4 - DO REGIME DE EXECUCAO
4.1. A contratagdo dar-se-a no regime de execugdo por EMPREITADA POR PREGO UNITARIO.

5 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1. O critério de julgamento das propostas comerciais no presente processo de contratagdo, sera o
de MENOR PREGO GLOBAL.

6 - DOS QUANTITATIVOS

6.1. Os servigos a serem contratados s&o os abaixo descritos com as quantidades estimadas:

ITEM ||DESCRIGAO DO OBJETO m MESES VALOR

[ |[Axnoe AbwinsTRAGRG [ 5 L0 L

7. DO MODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. NATUREZA DO ESTAGIO:

7.1.1. As atividades de estagio deverdo obedecer ao disposto na Lei n° 11.788/2008 e suas
alteracdes, aos ditames legais e regulamentares aplicaveis.

7.1.2. O estagio tem carater de complementagdo educacional e aprendizagem profissional, em
termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural e de relacionamento humano. /,
7.1.3. As atividades do estagio serdo realizadas nas dependéncias da empresa, me&iamte. a
superviséo de empregado designado, o qual ira supervisionar a realizacio de estagio. IERD
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8 coTiGgAs

OBJETO: AGENTE DE INTEGRAGAO PARA ESTAGIO

7.1.4. O supervisor devera ter a formagdo profissional ou experiéncia profissional na area de
conhecimento do estagiario, obedecendo a estrita correlagdo com as atividades que o estagiario ira
desempenhar.

7.1.6. O estagio ndo gerara qualquer vinculo empregaticio do estagiario com o Agente de
Integragdo ou com a CONTRATANTE.

7.1.7. A realizacdo do estégio estd condicionada a assinatura do Termo de Compromisso e sua
duragao nao excedera a 2 (dois) anos.

7.1.7.1. O estagio firmado com pessoas com deficiéncia ndo se submete ao limite temporal de dois
anos, podendo ser prorrogado até a conclusdo do curso ou a colagao de grau.

7.1.8. Sera concedida bolsa-estagio mensal ao estdgio remunerado, relativo a carga horaria
estagiada, com limite maximo de 30 horas/semanais, vedada a realizagdo de horas extras e outros .
adicionais, exceto quando se tratar de compensacgao por falta justificada, no limite de 01 hora

por jornada, conforme art. 12, §3° da Orientagdo Normativa ° 02/MPOG/2016.

7.1.9. O estagiario recebera auxilio-transporte em pecunia, proporcionalmente aos dias
efetivamente estagiados.

7.1.10. O estagiério recebera gratificagdo natalina no valor da bolsa-estagio, paga parceladamente
nos meses de novembro e dezembro, proporcionalmente aos meses estagiados anualmente.

7.1.11. Podera ser estabelecida vagas para estagio nao-remunerado, fazendo jus aos mesmos
direitos e obrigacdes, a excegdo do recebimento do valor correspondente aos auxilios financeiros
relacionado ao vinculo de estagio.

7.2. AGENTE DE INTEGRAGAO:

7.2.1. Devera trabalhar em conjunto com a CONTRATANTE, atendendo as suas solicitagdes para o
preenchimento das vagas disponiveis, observando as atividades e os critérios por esta estipulado. ‘

7.2.2. Realizara a gestao de bolsas de estagio e da respectiva documentagdo, por meio de sistema
web, o acompanhamento das atividades de estagio com orientacdo e oferecer acgdes de
desenvolvimento profissional aos estagiarios.

7.2.3. Devera ter capacidade técnica e operacional, com equipe qualificada, devidamente
comprovada, para realizar as entregas previstas neste Termo.

7.2.4. Para dar celeridade e transparéncia aos procedimentos de selecdo, contratagcdo e
desligamento dos estagiarios, o AGENTE DE INTEGRACAO devera possuir sistema informatizado,
disponivel via web, facilitando os tramites administrativos, desde a abertura de vagas, contratagdo
até o término de cada TCE, incluindo a assinatura desses de forma digital.

7.2.5. O AGENTE DE INTEGRAGAOQ, além de deter profundo conhecimento, comprovando, no
minimo, 5 (cinco) anos de atuagdo no ramo, devera atuar como fomentador de uma postura e
conduta profissional dos estagiarios.

7.2.6. Devera estar atento ndo s6 aos aspectos de formagéo educacional, como também aos de
. "cdr'lhq.._ pessoal e social, identificando assim aspectos vocacionais, postural, de conduta, de
vocabulario, de apresentagéo pessoal e, ainda, aquelas relativos a vulnerabilidade social.

1S (e
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OBJETO: AGENTE DE INTEGRACAO PARA ESTAGIO

7.2.7. O AGENTE DE INTEGRAGAO devera disponibilizar:

7.2.7.1. Cadastro de candidatos;
7.2.7.2. Sistema web para banco de dados com informagdes dos estagidrios ativos;

7.2.7.3. TCEs, renovagbes contratuais, termos aditivos e desligamentos, com alertas sobre
pendéncias;

7.2.7.4. Acompanhamento automatizado dos periodos dos recessos, sinalizando quando o direito
for adquirido, e quantos dias podem ser usufruidos (célculo de acordo com o tempo de estégio);

7.2.7.5. Avaliagbes semestrais individuais e Relatdrios Finais;
7.2.8. O agente de integragédo devera dispor de central de atendimento fisica aos estudantes;

7.3. VAGAS DE ESTAGIO:

7.3.1. A CONTRATANTE estabelece o quantitativo de vagas de estagio, em diversas areas do
conhecimento.

7.3.1.1. A CONTRANTE nao estara obrigada a preencher o total de vagas disponibilizadas para
estagio, respeitando a reserva de vagas para portadores de deficiéncia e para minorias étnico-
raciais, em consonancia com o previsto na legislagéo vigente.

7.3.2. O preenchimento das vagas de estagio sera realizado por meio de processo seletivo
promovido por intermédio do AGENTE DE INTEGRAGCAO, conjuntamente com a CONTRATANTE,
visando a contratagdo de estudantes, bem como a manutengéo de cadastro de reserva.

7.3.3. O AGENTE DE INTEGRAGCAO devera gerenciar todos estagiarios vinculados a
CONTRATANTE, desde o inicio da vigéncia dos estagios, adotando todas as providéncias,
inclusive no que tange a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais obrigatéria, até o
desligamento do estagiario.

7.4. TAXA ADMINISTRATIVA:

7.4.1. A contratagdo de AGENTE DE INTEGRAGAOQ para operacionalizar o Programa de Estagio
da Companhia Potiguar de Gas - Potigas, visa a prestagdo de servico de cadastro de candidatos,
selecéo, recrutamento, contratagdo, renovagéo, seguro estagio, desligamento e acompanhamento
administrativo para a concessaode bolsas de estagio.

7.4.2. Para a gestdo do programa sera cobrada uma TAXA ADMINISTRATIVA para cobrir os dos
servigos previamente estabelecidos no item 7.4.1.

7.4.2.1. No valor que se refere o item anterior, deverdo estar inclusos todos os impostos, taxas e
demais encargos/despesas necessarias ao atendimento do objeto desse termo de referéncia.

7.4.3. Na TAXA ADMINISTRATIVA devera esta incluso a disponibilizagdo de seguro, previsto na lei
de estagio, uma exigéncia da lei federal n° 11.788/2008, onde estabelece que todo estagiario,
independente da area, devera estar coberto por uma apélice de seguro contra acidentes pessoais.:

7.4.3.1. Este seguro deverd oferecer cobertura contra acidentes pessoais em que haja\‘Mp{;te -_
Acidental ou Invalidez Permanente por acidente do estagiario, independente se estiver-na:.
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escola/faculdade, no trabalho ou em casa, com cobertura durante 24 horas do dia, 7 dias por
semana.

5
W

7.5. RECRUTAMENTO E SELEGAO:

7.5.1. A selecdo de estagiario é de responsabilidade de cada setor da CONTRATANTE, ficando a
cargo do AGENTE DE INTEGRAGAO, a pré-selegdo, o envio de curriculos, a impresséo do TCE,
contratacdo de seguro estagio e verificagdo de existéncia de eventual inconsisténcia entre o curso
ou o horario do estudante e vaga pretendida, entre outros quesitos necessarios.

7.5.1.1. O processo de preenchimento das vagas de bolsa de estagio, como cadastro de
candidatos, recrutamento, andlise de curriculos e selecdo devera ser realizado de forma digital
através de sistema web disponibilizado pelo AGENTE DE INTEGRACAO.

7.5.2. O AGENTE DE INTEGRACAO devera disponibilizar as informagbées dos estudantes, no .
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da solicitagdo da CONTRATANTE, conforme os
critérios estabelecidos para o processo seletivo.

7.5.3. O AGENTE DE INTEGRACAO devera divulgar através de site e redes sociais a abertura de
processos seletivos da CONTRATANTE para os estudantes e instituicdes de ensino conveniadas.

7.5.4. O AGENTE DE INTEGRACAO devera orientar os candidatos sobre todas as etapas do(s)
processo(s) seletivo(s), sem qualquer dnus para os estudantes ou a CONTRATANTE.

7.6. CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS:

7.6.1. O AGENTE DE INTEGRAGAO devera emitr o Termo de Compromisso de Estagio - TCE
entre o estudante, a instituicdo de ensino e a Concedente (Companhia Potiguar de Gas), além os
Termos Aditivos, quando for necessario.

7.6.2. Conferir, no ato da emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, a situagéo escolar do
estudante candidato a estagio e demais condi¢gdes exigidas para sua contratagao. .

7.6.3. Encaminhar @ CONTRANTANTE, ou disponibilizar para retirada direta dos estagiarios,
conforme melhor entender a CONTRATANTE, os Termos Aditivos de renovagao de estagio - com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do vencimento do termo vigente - sempre observada a
regular situagéo académica do estagiario como condigéo para sua emissao.

7.6.4. Possuir e manter, devidamente atualizado, banco de dados dos estagiarios.
7.7.  ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO:

7.7.1. O AGENTE DE INTEGRACAO devera acompanhar, em todo decorrer do estagio, a efetiva
regularidade do estudante na instituicdo de ensino, e comunicar 8 CONTRATANTE, imediatamente,
qualquer irregularidade na situagé@o escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso, transferéncia de instituicdo de ensino, entre outras.

7.7.2. O AGENTE DE INTEGRACAO devera prestar orientagao atitudinal, comportamental e legal
- ans estagiarios.

o/

3 ,47,7,.-._3.? Caberd ao AGENTE DE INTEGRACAO enviar as instituicdes de ensino os relatérios
== semegtrais de acompanhamento das atividades de estagio, quando necessario.
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OBJETO: AGENTE DE INTEGRACAO PARA ESTAGIO

7.7.4. Cabera ao AGENTE DE INTEGRAGAO responder as solicitagdes dos estagiarios, emitir
declaragdes diversas relacionadas a realizagdo do estagio, em até 5 (cinco) dias Uteis contados da
data da solicitagdo, sempre que solicitadas pelo estagiario ou pela CONTRATANTE.

7.7.5. Cabera ao AGENTE DE INTEGRACAO dar continuidade ao estabelecido nos Termos de
Compromisso de Estagio vigentes.

7.7.6. O AGENTE DE INTEGRAGAO devera eximir-se de cobrar dos estudantes, em quaisquer
hipoteses, taxa referente as providéncias administrativas para realizagdo do estagio ou de
processos seletivos.

7.7.7. O AGENTE DE INTEGRAGAO devera orientar os estagiarios, no momento da contratagéo,
a manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, que

. tomar conhecimento em razdo da sua fungédo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa.

7.7.8. O AGENTE DE INTEGRAGAO devera encaminhar ou manter disponivel para acesso por
meio eletrénico o formulario de relatério de atividades semestrais para preenchimento, com visto
obrigatério do estagiario, para encaminhamento a instituicdo de ensino.

7.7.9. O AGENTE DE INTEGRAGAO devera realizar os desligamentos dos estagiarios, de acordo
com a solicitagdo da CONTRATANTE.

7.7.10.0 AGENTE DE INTEGRAGAO devera disponibilizar a CONTRATANTE, por ocasido do
desligamento do estagiario, o termo de realizagdo do estagio com indicagéo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

7.7.11.0 AGENTE DE INTEGRAGAO devera coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo do
Programa de Estagio, juntamente com a CONTRATANTE.

7.7.12.0 AGENTE DE INTEGRAGAO estabelecer os mecanismos de acompanhamento, controle e
. avaliagéo do Programa de Estagio.

7.7.13.Cabera ao AGENTE DE INTEGRAGAO manter o banco de dados dos estagiarios e de
candidatos no acadastro de reservas atualizados, resguardadas as obrigagbes impostas pela Lei
Geral de Protegao de Dados — LGPD.

8 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

- S&o obrigagdes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigagbes e responsabilidades
insertas no CONTRATO e daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo | do
CONTRATO):

8.1.1 - Responder pela supervisdo, dire¢do técnica e administrativa e méao-de-obra necessaria a
execucado dos servigos ora contratados, como Unica e exclusiva empregadora.

8.1.2 - Confiar a execugdo dos servigos objeto do presente CONTRATO a profissionais idéneos e
devidamente habilitados.

8.1.3 - Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite a legislagdo sobre Seguranga, Higieng e
Medicina do Trabalho, Meio Ambiente e sua regulamentagéo, bem como as disciplinas, regulamentos_ .
e normas da CONTRATANTE e dos drgaos policiais competentes, em vigor, na execuéi’ao dos g
servigos de sua responsabilidade. -
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OBJETO: AGENTE DE INTEGRAGAO PARA ESTAGIO

8.1.4 - Verificar todas as informacgdes recebidas visando a perfeita avaliagdo do escopo de servigos,
solicitando esclarecimentos 8 CONTRATANTE sobre eventuais omissdes que venham a ocorrer.

8.1.5 - Responsabilizar-se pelos seguros em geral (pessoal, equipamentos de sua propriedade), bem
como pelas despesas relativas a execugao dos servigos.

8.1.6 - Providenciar as suas expensas, a contratacdo dos seguros necessarios ao cumprimento do
presente CONTRATO e da legislagédo em vigor, destinados a cobertura de seus bens, seu pessoal e
da responsabilidade civil por danos que venham a ser causados a terceiros e/ou @8 CONTRATANTE.

8.1.7 - Manter a CONTRATANTE livre e a salvo de toda e qualquer reclamagéo de indenizagéo por
perdas e danos e/ou prejuizos de qualquer natureza, que tenha sofrido ou causado a terceiros em
decorréncia do presente CONTRATO, respondendo inclusive civii e criminalmente,
independentemente de haver ou ndo contratados seguros adequados e suficientes para tais
circunstancias.

8.1.8 - Renunciar por si e obrigar-se a obter de seus seguradores a renuncia expressa a todo qualquer
direito de sub-rogagdo contra a CONTRATANTE em decorréncia dos servigos executados, objeto do
presente CONTRATO.

8.1.9 - Pagar quaisquer adicionais que sejam ou venham a ser devidos ao seu pessoal, sendo
considerada para todos os efeitos a Unica empregadora.

8.1.10 - Preservar e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagdes, demandas,
queixas e representagdes de qualquer natureza, decorrentes de sua agéo ou de seus fornecedores.

8.1.11 - Nao divulgar e nem fornecer, sob as penas da Lei, informagbes e dados referentes aos
servicos ora contratados, a menos que expressamente autorizados pela CONTRATANTE,
observando-se o disposto na sua norma interna de classificagdo de documentos e na sua politica de
seguranca da informagao.

8.1.12 - Instruir seu empregado a manter sigilo a respeito das informagbes e quaisquer outros
assuntos ligados a documentos e seus contetdos, que porventura cheguem ao seu conhecimento
por forga da execugao dos servigos.

8.1.13 - Cumprir as determinagbes contidas no presente CONTRATO e em todos os seus anexos,
responsabilizando-se pelos efeitos decorrentes da inobservancia e/ou infragdo do presente
instrumento, bem como das leis, regulamentos ou posturas em vigor.

8.1.14 - Responsabilizar-se pelo ressarcimento de qualquer dano ou prejuizo que causar, por agao ou
omisséo, a CONTRATANTE ou a terceiros.

8.1.15 - Responsabilizar-se pelas indenizagdes ou reclamagdes oriundas de erros ou impericia
praticados na execugao dos servigcos contratados.

8.1.16 - Responsabilizar-se pelas infragbes que cometer quanto ao direito de uso de materiais,
equipamentos protegidos por marcas ou patentes, respondendo neste caso, civil e criminalmente, por
quaisquer indenizagdes, taxas ou comissdées que forem devidas, bem como por quaisquer
reclamacdes resultantes do mau uso que deles fizer.

8.1 17 - Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execugdo do CONTRATO, em
compatibllldade com as obrigagoes assumidas, todas as condlqées para sua habilitagao e
qualificagdo exigidas na formalizagcdo do mesmo, conforme prevé o inciso IX, do artigo 69, da

'1§i§ Ezdéral n° 13.303/2016.
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8.1.18 - Promover a divulgagdo, a todos os seus empregados vinculados ao presente CONTRATO,
dos beneficios e das normas que o regem.

8.1.19 - Nao empregar, na execugdo das atividades relacionadas com a execugdo do presente
CONTRATO, méao-de-obra infantil, nos termos do Inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicdo da
Republica vigente, bem como envidar esforgos para que a referida medida seja adotada nos contratos
firmados com os fornecedores de seus insumos e/ou prestadores de servigos.

8.1.20 - Avaliar e se manifestar quanto as eventuais modificagées das quantidades ora contratadas,
propostas pela CONTRATANTE, que ndo importem em variagdo do prego que sera contratado,
salvo nos casos previstos no artigo 81 da Lei Federal n° 13.303/2016, quando for o caso.

. 8.1.21 - Elaborar seu planejamento, programando os recursos de mé&o-de-obra, materiais e
utilidades necessarios a execugdo dos servigos, dentro dos prazos estabelecidos no presente
CONTRATO.

8.1.22 - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato, de seguro de acidentes, impostos e quaisquer
outras que forem devidas e referentes as prestacdes dos servigos objeto do CONTRATO.

8.1.23 - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagbes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

8.1.24 - Comunicar imediatamente a8 CONTRATANTE, por escrito ou por meio eletrénico (e-mail),
quaisquer erros, omissdes, incorre¢des ou discrepancias porventura encontrados pela
CONTRATADA no presente CONTRATO ou em seus anexos, a fim de que sejam corrigidos.

8.1.24.1 - Prestar os esclarecimentos que |lhe forem solicitados e atender prontamente as
reclamagdes sobre seus servigos.

. 8.1.25 - Executar os servigos em conformidade com o prazo e condigdes estabelecidas no presente
CONTRATO e em seus anexos.

8.1.26 - Realizar sem 6nus adicionais para a CONTRATANTE, todos os servicos necessarios a
corregdo de quaisquer falhas ou deficiéncias que forem consideradas de sua responsabilidade, nos
termos do presente CONTRATO.

8.1.27 - Respeitar as Normas Regulamentadoras de Salde e Seguranga no Trabalho do Ministério
do Trabalho e Emprego relacionadas a e os Procedimentos Operacionais da CONTRATANTE,
podendo a atividade ser suspensa em caso da inobservancia das mesmas, sem prejuizo para a
CONTRATANTE.

8.1.28 - Fornecer todos os recursos necessarios (mao-de-obra especializada, materiais,
ferramentas, equipamentos, transporte e instrumentos especiais), bem como equipamentos
relativos a seguranga do trabalho.

8.1.28.1 - Prover seus empregados de equipamentos de protegio individual adequados a execugao
dos servigos objeto da contratagéo dentro dos padrées exigidos pela Seguranga do Trabalho. - |
8.1.29 - Cumprir as Normas de Seguranga da Informacdo da POTIGAS, bem como 0s '
Procedimentos, Politicas, Diretrizes de Tl da POTIGAS. N :

/) |
¥
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8.1.30 - Utilizar profissionais especializados para realizar os atendimentos, de segunda a sexta-
feira, no horario de 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, ou fora do horéario de expediente, ou
nos finais de semana a critério exclusivo da CONTRATANTE, de modo a nao interromper ou
prejudicar as atividades da CONTRATANTE.

8.1.31 - Apresentar os funcionarios identificados por crachd com foto recente e devidamente
uniformizados dentro dos padrées exigidos pela Seguranc¢a do Trabalho.

8.1.32 - Realizar o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a
prestagdo dos servigos contratados, inclusive emolumentos e seguros, ficando excluida qualquer
solidariedade da CONTRATANTE por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez
que a inadimpléncia da CONTRATADA néo se transfere 8 CONTRATANTE.

8.1.33 - Realizar acesso diario ao e-mail da empresa informado nos autos e confirmar, quando da
abertura das mensagens eletrénicas, o recebimento das comunicagdes, notificagdes e solicitagbes .
enviadas eletrénicamente pela CONTRATANTE.

8.1.34 - Manter repersentante especifico e devidamente credenciado para responder pela diregao
dos servigos e/ou pela execugdo do CONTRATO perante a CONTRATANTE.

8.2 - Sao obrigacbes da CONTRATANTE, sem prejuizo das demais disposi¢cdes inseridas no
CONTRATO e daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo | do CONTRATO):

8.2.1 - Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

8.2.2 - Efetuar os pagamentos devidos &8 CONTRATADA, nas condigdes e pregos pactuados no
presente CONTRATO e em seus anexos.

8.2.3 - Notificar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada na prestagdo dos
servigos, fixando-lhe prazos para corrigir os erros, defeitos ou irregularidades encontradas.

8.2.4 - Notificar, por escrito ou por meio eletrénico (e-mail), a CONTRATADA da aplicagéo de .
eventuais penalidades contratuais.

8.2.5 - Nomear representante, dentre os seus empregados, para acompanhar, fiscalizar, certificar-
se da conformidade do objeto a ser executado pela CONTRATADA, nos aspectos qualitativo e
quantitativo, anotando em registro préprio as irregularidades detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas.

8.2.6 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados fora das especificacées deste
CONTRATO e seus anexos.

8.2.7 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2.8 - Permitir aos empregados da CONTRATADA livre acesso as dependéncias da
CONTRATANTE, de modo a viabilizar a prestagéo dos servigos durante o horario de expediente ou
. fora dele, quando solicitados pelo setor competente.
O - 829 -\Exigir o cumprimento de todas as normas de seguranga do trabalho para a prestagéo dos
)(9/“ servicos e, em sendo o caso as normas da CONTRATANTE.

— N
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8.2.10 - Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos objeto do
presente contrato, salvo os cuja competéncia de fornecimento, segundo o presente CONTRATO,
sejam da CONTRATADA.

P
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8.2.11 - Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA.

8.2.12 - Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos
o contraditério e a ampla defesa.

9 - DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO

9.1 - Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE a CONTRATADA por intermédio de

. depésito bancario, na conta corrente indicada pela CONTRATADA ou por intermédio de boleto
bancario, 20 (vinte) dias corridos apés a conclusdo dos respectivos servigos ou ao fim do periodo
de medicao e recebimento dos respectivos documentos de cobranga pertinentes, observado o més
de competéncia.

9.1.1 - Caso a data de pagamento recaia sobre os dias 10, 20 ou 25 de determinado més, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia util seguinte.

9.1.2 - Caso sejam constatadas irregularidades nos documentos de cobranga apresentados, o
prazo para pagamento estabelecido sera contado a partir da data da reapresentagdo, pela
CONTRATADA, dos documentos de cobranga devidamente corrigidos, sem prejuizo da
continuidade da execugdo do CONTRATO.

9.1.3 - Os documentos de cobranga, incluindo o documento fiscal, deverdo ser apresentados na
sua forma eletrénica, devendo ser enviados para o endereco eletrénico da FISCALIZACAO ou
entregues na Sede da CONTRATANTE, Avenida Prudente de Morais, n° 675, Tirol, Natal/RN (CEP
59.020-505), ao final da prestagado dos servigos ou fim do periodo de medigéo.

. 9.1.3.1 - Nos documentos de cobranga emitidos pela CONTRATADA, além das informagdes legais
e tributarias, deverdo constar obrigatoriamente:

9.1.3.1.1 - Instrugbes para pagamento e quitagdo, contendo os dados bancarios relativos aoc CNPJ
da CONTRATADA, para crédito do valor correspondente;

9.1.3.1.2 - O numero do respectivo CONTRATO, firmado com a CONTRATANTE, e da respectiva
parcela e/ou periodo de medicéo.

9.2 - A CONTRATANTE providenciara, diretamente pela internet ou através do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, a emissdo das certiddes relacionadas abaixo,
a fim de comprovar a regularidade da CONTRATADA, verificando as suas respectivas validades,
ficando a cargo da CONTRATADA providenciar a emissdo dessas certidées, diretamente nos
orgaos competentes, caso a CONTRATANTE néo obtenha éxito nesta operagéo:

a) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econémica Federal;

b) Certiddo Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS (ou Positiva com Efeito de Negativa)
perante a Justica do Trabalho (CNDT) nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho; ;

c) Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) quanto aos CREDiTOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (REB); e

quanto a DIVIDA ATIVA DA UNIAO administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nac’:’E al
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(PGFN), inclusive as CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil,
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d) Certidao negativa dos tributos estaduais do Estado de origem;
e) Certidao negativa dos tributos municipais da Sede da CONTRATADA.

9.2.1 - A ndo apresentagdo dos documentos fiscais e certiddes exigidas neste CONTRATO, a nédo
confirmagéo de autenticidade desses documentos ou o ndo atendimento de quaisquer clausulas do
CONTRATO, por parte da CONTRATADA, constituem motivo de rescisdo e asseguram a
CONTRATANTE o direito de aplicar as sangbes previstas neste instrumento contratual.

9.3 - A CONTRATANTE é reservado o direito de suspender o(s) pagamento(s) devido(s) se a
CONTRATADA néo executar os servicos de acordo com o descrito no CONTRATO e nos seus
anexos, até que sejam atendidas as exigéncias formais feitas pela FISCALIZAGAO, sem que caiba

a CONTRATADA aplicar qualquer penalidade (multas, juros de mora ou taxas) ou suspender a .
execugao dos servigos objeto do CONTRATO, em decorréncia desses atrasos.

9.4 - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigées das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com os documentos de cobranga pertinentes, a devida comprovacéao, a fim de evitar a
retengdo na fonte, dos tributos e contribuigbes, conforme legislagdo em vigor.

9.5 - A CONTRATANTE, quando fonte retentora, descontara e recolhera, nos prazos da Lei, dos
pagamentos que efetuar, os tributos a que esteja obrigada pela legislagao vigente.

9.6 - O nao pagamento dos documentos de cobranga apresentados pela CONTRATADA, sem
justificativa, até a data do vencimento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido para tal,
e esta ndo acate a justificativa da CONTRATANTE, sujeitara esta ultima, independentemente de
notificacédo ou interpelacao judicial ou extrajudicial, ao pagamento do débito vencido, acrescido dos
respectivos encargos financeiros, calculados levando-se em consideragdo MULTA MORATORIA
de 2% (dois por cento) e JUROS DE MORA DIARIOS de 0,20% (dois décimos por cento), até o
limite de 10% (dez por cento) sobre o valor total da parcela paga em atraso. .

9.7 - O pagamento efetuado pela CONTRATANTE ndo isenta a CONTRATADA de suas
obrigagdes e responsabilidades assumidas.

10 - DA VIGENCIA

10.1 - A vigéncia do CONTRATO sera de 30 (trinta) meses, contados a partir da sua data de
assinatura, podendo este prazo ser prorrogado, mediante termo de aditamento contratual, firmado
entre as partes, condicionada esta prorrogagdo a avaliagcdo dos servigos prestados pela
CONTRATADA a CONTRATANTE.

11 - DO REAJUSTE DOS PRECOS

11.1 - Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir da data da assinatura do CONTRATO. Apés esse periodo, a CONTRATADA fara
jus ao reajuste dos pregos contratados, observado o periodo estipulado acima, pela variacao
verificada no indice Prego ao Consumidor (IPCA), divulgado pela FIPE, ou por outro que venha a
substitui-lo, tomando como base o indice do més anterior a negeciogao.

-

- 111/‘1\\ O fator final de reajustamento devera ser aplicado com 2 (duas) casas decimais, com
. 'f‘_'af'redor_jdamento matematico, se for o caso.
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11.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano para a concesséo
do reajuste sera contado a partir da data de produgéo dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.3 - Apéds a aplicagéo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo
contratual vigera e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de um ano, sem reajuste adicional
e, assim, sucessivamente, durante a vigéncia do CONTRATO.

11.4 - O direito aos reajustes ndo solicitados tempestivamente, pela CONTRATADA, sofrera
precluséo légica em caso de prorrogagédo do prazo de vigéncia do Termo de Contrato ou do seu
encerramento, inclusive quando por meio de rescisdo, exceto quando ressalvado expressamente.

11.5 - No caso de atraso ou nao divulgagéao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga

. correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

11.6 - Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

11.7 - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo

possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagé@o entdo em vigor.

11.8 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.9 - O registro do reajustamento de preco em sentido estrito sera formalizado por simples
apostila.

12 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

. 12.1 - Pelo cometimento de quaisquer infragdes prevista no CONTRATO e no RILC DA POTIGAS,
no seu artigo 236, garantida a prévia defesa, a CONTRATANTE podera aplicar as seguintes
sangdes:

I. ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as
quais haja concorrido;

Il. MULTA MORATORIA, na forma presvista no instrumento convocatério ou no CONTRATO;

lll. MULTA COMPENSATORIA, na forma presvista no instrumento convocatério ou no
CONTRATO; e

IV. SUSPENSAO do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO. As sangdes previstas nos incisos | e |ll poderéo ser aplicadas juntamente
com a do inciso Il

12.1.1 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de aplicar a sangédo correspondente a gravidade da
respectiva infragao.

12.2 - A sanc¢do de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo ééjé-
suficiente para acarretar danos a CONTRATANTE, suas instalagdes, pessoas, imagem’,___njareio_
ambiente, ou a terceiros.




ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA Identificacdo
» Pagina 12 de 16 TR 22.005.21

@ roticas
OBJETO: AGENTE DE INTEGRACAO PARA ESTAGIO I

§ 1° A aplicagdo da sangdo do caput do item 12.2 importa na comunicagdo da adverténcia a
CONTRATADA, devendo ocorrer o seu registro junto ao REGISTRO CADASTRAL da
CONTRATANTE.

§ 2° A reincidéncia da sancdo de adverténcia, podera ensejar a aplicagdo de penalidade de
suspensao.

12.3 - A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

12.3.1 - Pelo ndo cumprimento dos prazos parciais a CONTRATADA estara sujeita a multa
moratéria de, 0,2% (dois décimos por cento) do valor da parcela do objeto, emitida pela
CONTRATANTE, por dia de atraso em relagdo ao prazo assumido pela CONTRATADA no
documento em questao;

12.3.2 - Pelo ndo cumprimento de exigéncias da fiscalizacdo, relacionadas, direta ou indiretamente,
com a execucdo dos servigos contratados, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas,
limitadas a 10% (dez por cento) do valor do CONTRATO:

a) Pela primeira vez, 0,2% (dois décimos por cento) do valor total do CONTRATO, por dia de
atraso no cumprimento de exigéncia da fiscalizagdo, depois de esgotado o prazo por esta
estabelecido, sem prejuizo do disposto nas demais clausulas do CONTRATO;

b) Pela segunda vez e subsequentes, 0,4% (quatro décimos por cento) do valor total do
CONTRATO, por dia de atraso no cumprimento de exigéncia da fiscalizagédo, depois de esgotado o
prazo por esta estabelecido, sem prejuizo do disposto nas demais clausulas do CONTRATO.

12.4 - A CONTRATADA estara sujeita a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do
CONTRATO em caso de descumprimento gravissimo e reiterado das clausulas contratuais e seus
anexos, sem prejuizo as demais sangdes administrativas cabiveis.

12.5 - Caso haja condenagéao judicial a adimplir as obrigagdes previdenciarias ou trabalhistas da
CONTRATADA podera ser aplicada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
CONTRATO, sem prejuizo as demais sangdes administrativas cabiveis e observando-se o devido
processo legal.

12.6 - Em notificagdo escrita e sem prejuizo da faculdade de rescindir o respectivo CONTRATO,
podera a CONTRATANTE aplicar a CONTRATADA MULTA COMPENSATORIA de 100% (cem
por cento) do valor do débito eventualmente atribuido a CONTRATANTE, em razdo do
inadimplemento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ou tributarias da CONTRATADA.

PARAGRAFO UNICO. O nao pagamento da multa pela CONTRATADA, importar4 na tomada de
medidas judiciais cabiveis e na aplicacdo da sangao de suspens&o do direito de participar de
licitagédo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos.

12.7 - Cabe a sancgao de suspensao em razao de agado ou omissao capaz de causar, ou que tenha
causado dano a CONTRATANTE, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a
terceiros.

4° Conforme a extensé@o do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspenséo podera ser
‘br‘érjda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses).
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§ 3° A sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de REGISTRO CADASTRAL, se existente, ou no
impedimento de inscrigdo cadastral.

§ 4° Caso a sangédo de que trata o item 12.7 for aplicada no curso da vigéncia do CONTRATO, a
CONTRATANTE podera, a seu critério, rescindi-lo mediante comunicagdo escrita previamente
enviada a CONTRATADA, ou manté-lo vigente.

§ 5° A reincidéncia de pratica punivel com suspensao, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos a
contar do término da primeira imputagao, implicara no agravamento da sangéo a ser aplicada.

12.8 - Estendem-se os efeitos da sangdo de suspensio do direito de licitar e impedimento de
contratar com a CONTRATANTE as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos
. celebrados:

I. Tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
Il. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;
Ill. Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de
atos ilicitos praticados;
IV. Tenham praticados os atos previstos no Artigo 236 do RILC DA POTIGAS.

12.9 - A aplicagdo da sangdo de suspensédo do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas
inidéneas de que trata o Art. 23 da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.10 - As MULTAS aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, serdo descontadas de
qualquer documento de cobranga ja em processamento na CONTRATANTE e dos que se
seguirem, se for necessario, reservando-se a esta Ultima o direito de utilizar o meio adequado a
cobranga e/ou a liquidagao do respectivo débito.

. 12.10.1 - As MULTAS aplicadas apés regular processo administrativo, serdo descontadas da
garantia da CONTRATADA, quando houver. Caso a multa for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente, conforme estabelecido no §2° e §3° do artigo 82 da Lei Federal n°
13.303/2016.

12.11 - As sangbes administrativas aqui estabelecidas ndo excluem quaisquer outras previstas no
CONTRATO, seus anexos e na legislagdo vigente, nem a responsabilidade da CONTRATADA por
perdas e danos que causar a CONTRATANTE, em consequéncia do inadimplemento das
condi¢des aqui firmadas, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

12.12 - As sangdes devem ser aplicadas em processo administrativo auténomo por meio do qual se

assegure a ampla defesa e o contraditério, observando-se o disposto na Seg¢do XVI — Do
Procedimento para Aplicagdo de Sangdes do RILC da POTIGAS.

13 - DO GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

13.1 - A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servigos objeto do
CONTRATO. Logo, @ CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa’
fiscalizagdo sobre os citados servigos, de forma direta ou por intermédio de empregados aqui
designados, especificamente para este fim, conforme Segédo Xll — Da Gestdo e Fiscali do’dos
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Contratos do RILC da POTIGAS, garantindo o cumprimento de seus procedimentos para sua
satisfacao.
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13.2 - A fiscalizagdo da prestagdo dos servicos sera exercida por um representante no local da
execucdo dos servigos, devidamente nomeado pela CONTRATANTE, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da prestagao dos servicos, de tudo dando ciéncia a CONTRATADA,
como também sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer quaisquer servicos, com ou sem 0
fornecimento de materiais ou pecas, que ndo estejam de acordo com as normas, especificagdes e
técnicas usuais.

13.3 - A fiscalizagdo sera exercida no interesse da CONTRATANTE e n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior. A ocorréncia de fatos dessa espécie nao implicara em corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos. .

13.4 - Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo deverdo ser prontamente atendidas pela
CONTRATADA.

13.5 - A auséncia ou omissédo da fiscalizacdo da CONTRATANTE néao eximira a CONTRATADA
das responsabilidades previstas no CONTRATO.

13.6 - Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE ou a
terceiros, os servigos estardo sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo, a qualquer hora, em
todos os locais, e a presenca da fiscalizagédo n&o diminuird a responsabilidade da CONTRATADA,
por quaisquer irregularidades ou resultantes de imperfeicbes técnicas, emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, ndo implicando corresponsabilidade da CONTRATANTE ou
do servidor designado para a fiscalizagdo.

13.7 - A fiscalizagdo podera sustar, recusar, mandar refazer quaisquer servicos, desde que nao
estejam de acordo com as especificagbes técnicas, e as constantes do Termo de Referéncia,
determinando prazo compativel para a corregdo de possiveis falhas ou substituicbes de pecgas .
inadequadas.

13.8 - A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecbes resultantes da execugdo ou de materiais empregados.

13.9 - As decisdes e providéncias sugeridas pela CONTRATADA ou julgadas imprescindiveis, e
que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo, deverdo ser encaminhadas a autoridade
superior, para a adogdo das medidas convenientes.

13.10 - A fiscalizagéo devera conferir relatérios de assisténcia técnica ou manutengéo dos servicos
executados pela CONTRATADA, por ocasido da entrega das Notas Fiscais ou Faturas, e atestar a
prestacéo dos servigos, quando executados satisfatoriamente, para fins de pagamento.

13.11 - A fiscalizacdo fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens
constantes do Termo de Referéncia, da proposta da empresa e das clausulas do CONTRATO.

71812 - A fiscalizagdo poder4 solicitar justificadamente a substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA que comprometa a perfeita execugdo dos servicos, que crie obstaculos a
-_fiscalizac&o, que n&o corresponda as técnicas ou as exigéncias disciplinares da CONTRATANTE, \
~ou aquele cujo comportamento ou capacidade técnica a fiscalizagdo julgue improprio para a ‘

ste

%{,h ecucdo dos servicos.
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13.13 - E facultado a CONTRATANTE, por meio da fiscalizagdo do CONTRATO, a qualquer tempo,
a realizagdo de inspegdes e diligencias, objetivando o acompanhamento e avaliacdo técnica da
execucao dos servigos contratados.
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13.14 - O GESTOR e os respectivos FISCAIS do CONTRATO ficam automaticamente designados
no CONTRATO, conforme ATRIBUICOES DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO descritas no
ANEXO 1l do instrumento contratual, bem como na Secao Xl do RILC da POTIGAS.

14 - CRITERIOS DE MEDICAO DO CONTRATO

14.1. A medigéo do servigo contratado serd de acordo com os servigos prestados e conforme
quantitativos e valores contratados, efetivamente executados, quantificados mensalmente pela
CONTRATANTE e, apurados pela FISCALIZAGCAO do respectivo CONTRATO.

14.2. A CONTRATADA deverd encaminhar a nota fiscal de servigos, juntamente com os
documentos relacionados no item 9.2 da Clausula Nona (DAS CONDICOES E FORMAS DE
PAGAMENTO) , devidamente validos, para instrucdo do processo de cada medigéo.

15 - MATRIZ DE RISCOS

15.1. Nao foram previstas situagdes de riscos e responsabilidades entre as partes e caracterizadora
do desequilibrio econdmico-financeiro inicial contratado, em termos de &nus financeiro, decorrente
de eventos supervenientes a contratagdo, ressalvadas as obrigagbes da CONTRATADA, ja
previstas no presente instrumento.

16 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

16.1. A proposta devera ser apresentada, com os pregos ajustados ao menor lance, com todas as
folhas rubricadas, devendo a Ultima folha vir assinada pelo representante legal do fornecedor citado
na documentagcdo de habilitagdo, em linguagem clara e concisa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, com as especificagdes técnicas, quantitativos dos servigos.

16.1.1. A proposta comercial devera ser ajustada em relagéo a cada item, para refletir corretamente
os custos envolvidos na contratag@o pelo fornecedor arrematante.

17 - DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1. Nao sera exigida da CONTRATADA a apresentagdo de garantia de cumprimento das
obrigagdes contratuais.

18 — DOS REQUISITOS NECESSARIOS
18.1 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

18.1.1 - O fornecedor detentor da melhor proposta ou lance devera apresentar antes da assinatura
do respectivo instrumento contratual habil, sob pena de desclassificagdo do presente processo de
contratagdo, os seguintes documentos, referente a habilitagdo:
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OBJETO: AGENTE DE INTEGRAGCAO PARA ESTAGIO

DOCUMENTO/CERTIDAO

Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores.

Prova de Regularidade perante a Fazenda Federal abrangendo as contribuices sociais (INSS
Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual

Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal

Prova de Regularidade perante o FGTS

Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT

Atestado de Capacidade Técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, demonstrando que a licitante ja executou servicos de caracteristicas semelhantes as
dos objetos desta contratacao. ‘

Natal/RN, 19 de novembro de 2021.
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' POTIGAS

Fernanda Caroline Diniz de Medeiros
Técnica Administrativa

Edanielk%%hlho

Gerente de Recursos Humanos




