POTIGAS

COMPANHIA POTIGUAR DE GAS - POTIGAS
GERENCIA ADMINISTRATIVA E DE SUPRIMENTOS

CONTRATO - N2 163/2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 163/2023, QUE CELEBRAM ENTRE S| A COMPANHIA POTIGUAR DE GAS (POTIGAS) E A EMPRESA IFOOD
BENEFICIOS E SERVICOS LTDA.

A COMPANHIA POTIGUAR DE GAS (POTIGAS), sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ sob o n2 70.157.896/0001-00, com Sede na Avenida Prudente de
Morais, n2 675, Tirol, Natal/RN (CEP 59.020-505), doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seus diretores infra-assinados, e a empresa
IFOOD BENEFICIOS E SERVICOS LTDA, com Sede na Av Dos Autonomistas, n? 1496, Bloco B, Andar 3, Vila Yara, Osasco/SP (CEP 06.020-902), Inscrita no CNPJ sob
o n2 33.157.312/0001-62, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Representante Legal infra-assinado, resolvem firmar o
presente CONTRATO, em conformidade com o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) da POTIGAS, a Lei Federal n2 13.303, de 30 de junho de
2016, e demais alteragdes posteriores, e ao estabelecido no respectivo instrumento convocatério, aos termos da proposta vencedora, mediante as seguintes
Clausulas e condigoes:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servicos de empresa especializada, regularmente cadastrada no Programa de Alimentacdo do
Trabalhador — PAT*, na prestagdo dos servigos de fornecimento de Vale Alimentagdo e Refei¢do, na modalidade de beneficio flexivel, por cartdo magnético com
tecnologia de chip full grade e arranjo de pagamento aberto, sendo responsavel pela emissdo, reemissdo e gestdo de vale alimentagdo e refei¢do, para a
concessdo dos beneficios aos colaboradores da POTIGAS, conforme especificagdes e quantitativos constantes neste instrumento contratual e em seus anexos.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO:

2.1 - A contratagdo objeto deste instrumento é celebrada com base no resultado, homologacdo e adjudicacdo do Pregéo Eletrénico - PE n® 013/2023 ,parte
integrante do presente CONTRATO, independente de transcrigdo.

2.2 - Integram e complementam este termo de CONTRATO, no que ndo o contraria, ato convocatdrio, a proposta da CONTRATADA e demais documentos
integrantes e constitutivos da licitagdo de que trata o item anterior.

3 - CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1 - Os recursos financeiros necessarios ao atendimento deste CONTRATO, sdo oriundos de receita prépria da CONTRATANTE, proveniente da venda de gas
natural e estdo previstos e disponiveis no orgamento do exercicio de 2024, na conta: “PO 2024 — Despesas e Custos Operacionais - Itens 1.1.2.4, 2.1.2.4 e 3.1.2.4
e Investimentos - Item 3”.

4 - CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA:

4.1 - A vigéncia do presente CONTRATO é de 12 (doze) meses, contados a partir da sua data de assinatura, podendo este prazo ser prorrogado, mediante termo
aditivo, firmado entre as partes, condicionada esta prorrogagao a avaliagdo dos produtos fornecidos pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

5 - CLAUSULA QUINTA — DO VALOR CONTRATADO:

5.1 - O valor total do presente CONTRATO ¢ de R$1.017.876,48 (um milhdo, dezessete mil oitocentos e setenta e seis reais e quarenta e oito centavos),
conforme Planilha de Pregos (Anexo |l deste CONTRATO), observado o disposto na Clausula Nona deste Instrumento.

5.1.1 - Os valores a serem pagos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo aqueles resultantes da aplicagdo dos precos unitdrios constantes na Planilha de
Precos, sobre as quantidades dos servigos que forem efetivamente executados e aceitos pela CONTRATANTE.

5.2 - Na elaboragdo da proposta comercial pela CONTRATADA foram levados em conta todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e
parafiscais) e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo, incidentes sobre a prestagdo dos servigos contratados, ndo cabendo
qualquer reivindicagdo devido a erro nessa elaboragdo, para efeito de solicitar revisdo de prego ou reembolso por recolhimentos determinados pela Autoridade
competente.

5.3 - Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos da execugdo dos servigos objeto do presente CONTRATO estdo garantidos no plano orgamentario da
CONTRATANTE.

5.4 - O valor total previsto para o objeto do presente CONTRATO, informado no item 5.1 acima, é apenas referencial, uma vez que a CONTRATANTE ndo estd
obrigada a atingi-lo durante a sua vigéncia, tendo em vista que os referidos servigos serdo solicitados de acordo com as necessidades operacionais desta ultima.

6 - CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE DOS PRECOS:
6.1 - As regras acerca do REAJUSTAMENTO DO VALOR CONTRATUAL so as estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).
7 - CLAUSULA SETIMA — DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS:

7.1 - Os servigos a que se refere a Clausula Primeira (Objeto) deverdo ser executados em conformidade com o disposto neste CONTRATO e seus anexos, por
EMPREITADA POR PREGO UNITARIO, pois se trata de contratacdo por preco certo de unidades determinadas.

7.2 - A CONTRATADA deverd obedecer rigorosamente ao presente CONTRATO e aos seus anexos.

7.2.1 - Nenhuma modificagdo poderd ser introduzida nos supramencionados servigos, sem o consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE, por seu
representante credenciado junto a CONTRATADA.

7.2.2 - A CONTRATANTE ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, seja Representante
Legal ou quaisquer outros.

7.3 - O recebimento e aceitagdo dos servicos pela CONTRATANTE ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA, por ndo executar ou estar em
desconformidade com as especificagdes estabelecidas no presente CONTRATO e seus anexos, bem como na proposta comercial vencedora, posteriormente
verificados.

7.4 - A CONTRATADA deve garantir os servigos prestados a CONTRATANTE, responsabilizando-se pelas consequéncias de quando executados fora das
especificagdes exigidas por esta Ultima, e entregd-los conforme as exigéncias deste CONTRATO, assumindo todas as despesas necessdrias para sua perfeita
realizagdo.

7.5 - O modo de execugdo dos servigos, objeto do presente CONTRATO, estdo detalhados nos documentos anexado a este instrumento contratual.
8 - CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES:
8.1 - As OBRIGACOES DAS PARTES estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).




9 - CLAUSULA NONA — DAS CONDIGOES E FORMAS DE PAGAMENTO:
9.1 - As CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO est3o estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).
10 - CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL:

10.1 - Poderdo ocorrer alteragbes contratuais, por acordo entre as partes, de acordo com o disposto no artigo 81 da Lei Federal n2 13.303/2016, em sua atual
redagdo.

10.1.1 - A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias nos quantitativos ajustados
no presente CONTRATO, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do mesmo, em conformidade com o artigo 81, § 12, da Lei
Federal n2 13.303/2016.

10.1.1.1 - A CONTRATADA se obriga a manter os mesmos precos unitarios da sua proposta original, caso ocorram altera¢8es das quantidades contratadas.

10.1.2 - Se, durante o prazo de vigéncia do presente CONTRATO, ocorrer a criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como
a superveniéncia de disposicGes legais, quando ocorridas apds a data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussdo nos pregos contratados,
implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso, conforme estabelece o artigo 81, § 52, da Lei Federal n2 13.303/2016 e o disposto na
Matriz de Riscos.

10.1.2.1 - Ocorrendo a instituicdo de estimulos fiscais de qualquer natureza e isengdo ou reducdo de tributos federais, estaduais ou municipais, que
comprovadamente, venham a majorar ou diminuir os 6nus das partes contratantes, serdo revistos os precos a fim de adequa-los as modificagdes havidas,
compensando-se, na primeira oportunidade, quaisquer diferengas decorrentes dessas alteragbes. Tratando-se, porém de instituicdo de estimulos fiscais, as
vantagens decorrentes caberdo sempre a CONTRATANTE.

10.1.3 - A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no proprio CONTRATO e as atualizagBes, compensagdes ou penalizagbes
financeiras decorrentes das condi¢cdes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagdes orgamentdrias suplementares até o limite do seu valor
corrigido, ndo caracterizam alteragdo do CONTRATO e podem ser registrados por simples apostila, dispensada a celebragdo de aditamento, conforme estabelece
o artigo 81, § 79, da Lei Federal n2 13.303/2016.

10.2 - A CONTRATADA podera realizar a alteragdo no quadro societdrio da empresa, desde que ndo haja alteragdo no seu Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ), observado o disposto no item 15.1 da Clausula Décima Quinta deste instrumento, no que couber.

10.3 - As alteragdes contratuais, devidamente justificadas e autorizadas pela CONTRATANTE, serdo processadas mediante Termo Aditivo.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL:

11.1 - A inexecugao total ou parcial deste CONTRATO podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis.
11.2 - Constituem motivo para rescisdo deste CONTRATO:

| - O descumprimento de obriga¢Ges contratuais;

Il - A alteragdo da pessoa do contratado, mediante:

a) A subcontratagdo parcial do seu objeto, total ou parcial, a quem ndo atenda as condi¢cdes de habilitagdo e sem prévia autorizagdo da
CONTRATANTE, observado o RILC;

b) A fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associagdo da CONTRATADA com outrem, quando deixar de atender algum dos seguintes critérios:
i) Ndo admitidas no instrumento convocatério e no CONTRATO;
i) Ndo atendidas as condigBes de habilitacdo, inclusive de qualificagdo técnica;
iii) Quando resultar prejuizo a execugdo do CONTRATO;
iv) Quando ndo autorizado pela CONTRATANTE.
Il - O desatendimento das determinagdes regulares do gestor ou fiscal do CONTRATO;
IV - O cometimento reiterado de faltas na execugdo contratual;
V - A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;
VI - A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil da CONTRATADA;
VII - A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que prejudique a execugdo do CONTRATO;

VIIl - O atraso nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes de obras, servigos ou fornecimentos, ou parcelas destes ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar
pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagdo;

IX - A ndo liberagdo, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para execugdo de obra, servigo ou fornecimento, nos prazos
contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

X - A ocorréncia de caso fortuito, forga maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do CONTRATO;
Xl - A ndo integralizagdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;

Xl - O descumprimento da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

Xl - O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execu¢do da avenga;

XIV - Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério
publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

XV - Ter afastado ou procurado afastar LICITANTE, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
XVI - Ter fraudado licitagdo publica ou contrato dela decorrente;
XVII - Ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;

XVIII - Ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a
administragdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

XIX - Ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica;

XX - Ter dificultado atividade de investigagdo ou fiscalizagdo de 6rgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuagdo,
inclusive no dmbito das agéncias reguladoras e dos érgdos de fiscalizagdo.

§ 1° As praticas passiveis de rescisdo, tratadas nos incisos XIV a XX desse artigo, podem ser definidas, dentre outras, como:

a) CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a a¢do do
empregado da Companhia no processo licitatério ou na execugdo do contrato;

b) FRAUDULENTA: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo licitatorio ou de execugdo do contrato;



c) COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais LICITANTES, com ou sem conhecimento de representantes da
POTIGAS, visando estabelecer preco sem niveis artificiais e ndo competitivos;

d) COERCITIVA: causar dano ou ameagar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou juridicas, visando influenciar sua participagdo em
processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato;

e) OBSTRUTIVA: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaragdes falsas, com objetivo de impedir materialmente a apuragdo de
praticas ilicitas.

§ 2° As praticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizagdo administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na
responsabilidade individual dos dirigentes das empresas contratadas e dos administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou
participes do ato ilicito, nos termos da Lei n2 12.846/2013.

§ 3° Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, devendo ser assegurado o contraditério e o
direito de prévia e ampla defesa.

11.3 - Arescisdo deste CONTRATO poderd ser:
| - Por ato unilateral e escrito de qualquer das Partes;
Il - Amigavel, por acordo entre as Partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;
Il - Judicial, nos termos da legislagdo.

§ 1° A rescisdo por ato unilateral a que se refere o inciso | deste artigo, devera ser precedida de comunicagdo escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° Na hipdtese de imprescindibilidade da execugdo contratual para a continuidade de servigos publicos essenciais, o prazo a que se refere o §
1° sera de 90 (noventa) dias.

§ 3° Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra Parte contratante, serd esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido,
regularmente comprovados, e no caso da CONTRATADA tera esta ainda direito a:

| - Devolugdo da garantia;
Il - Pagamentos devidos pela execugdo do CONTRATO até a data da rescisao;
Il - Pagamento do custo da desmobilizagdo.

11.4 - A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste CONTRATO e no RILC da
POTIGAS:

| - Assungdo imediata do objeto contratado, pela CONTRATANTE, no estado e local em que se encontrar;
Il - Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela CONTRATANTE;

Il - Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 - As SANCOES ADMINISTRATIVAS referentes a execucdo do CONTRATO estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).
13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZAGAO DO OBJETO:

13.1 - As condigdes para FISCALIZACAO DO OBJETO est3o estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RENUNCIA E NOVAGAO:

14.1 - As eventuais tolerancias por parte da CONTRATANTE ou inobservancia da CONTRATADA as obrigagbes convencionais ou legais decorrentes deste
CONTRATO, ndo configurardo renuncia a direitos, nem implicardo em novagdo das obrigacdes assumidas, podendo a mesma ser exigida a qualquer tempo.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA:
15.1 - A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, este CONTRATO, sem expressa e prévia anuéncia da CONTRATANTE.

15.2 - A CONTRATADA n3o poderd ceder ou dar em garantia, a qualquer titulo, os créditos de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos do presente
CONTRATO, salvo autorizagdo prévia por escrito da CONTRATANTE. Constara, obrigatoriamente, da autorizagdo prévia, que a CONTRATANTE opde ao cessionario
as exceg¢des que lhe competirem, mencionando-se expressamente que os pagamentos aos cessiondrios estdo condicionados ao preenchimento pela cedente de
todas as suas obrigagdes contratuais.

15.3 - A ocorréncia da autorizagdo prevista no item 15.2 acima ndo exime a CONTRATADA de quaisquer de suas responsabilidades contratuais.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA MATRIZ DE RISCOS:

16.1 - A Matriz de Riscos relacionada ao presente CONTRATO consta no Termo de Referéncia (Anexo | do CONTRATO).

16.2 - Na hipdtese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos, a CONTRATADA deverd, no prazo de 10 (dez) dias uteis, informar a
CONTRATANTE sobre o ocorrido, contendo as seguintes informagées minimas:

a) Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua duragdo estimada;

b) As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagdo do evento, quando houver;

c) As medidas que ird tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo estimado para que esses efeitos cessem;
d) As obrigagBes contratuais que ndo foram cumpridas ou que ndo irdo ser cumpridas em razdo do evento; e,

e) Outras informagdes relevantes.

16.2.1 - Apds a notificagdo, a CONTRATANTE decidira quanto ao ocorrido ou podera solicitar esclarecimentos adicionais a CONTRATADA. Em sua decisdo a
CONTRATANTE poderd isentar temporariamente a CONTRATADA do cumprimento das obrigagdes contratuais afetadas pelo Evento.

16.2.2 - A concessdo de isengdo ndo exclui a possibilidade de aplicagdo das sangbes previstas na Clausula Décima Segunda deste instrumento contratual.

16.2.3 - O reconhecimento pela CONTRATANTE dos eventos descritos na Matriz de Riscos que afetem o cumprimento das obrigagBes contratuais, com
responsabilidade indicada exclusivamente a CONTRATADA, ndo dara ensejo a recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO, devendo o risco
ser suportado exclusivamente pela CONTRATADA.

16.3 - As obriga¢des contratuais afetadas por eventos que ndo estejam previstos na Matriz de Riscos, deverdo ser comunicadas pelas partes em até 10 (dez) dias
uteis, contados da data da ocorréncia do evento.

16.3.1 - As partes deverdo acordar a forma e o prazo para resolugdo do ocorrido.

16.3.2 - As partes ndo serdo consideradas inadimplentes em razdo do descumprimento contratual decorrente dos eventos previstos no item 16.3.



16.3.3 - Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdo quanto a recomposi¢do do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO, salvo
se as consequéncias do evento sejam cobertas por Seguro, se houver.

16.3.3.1 - O CONTRATO poderd ser rescindido, quando demonstrado que todas as medidas para sanar os efeitos foram tomadas e mesmo assim a manutengdo
do CONTRATO se tornar impossivel ou inviavel nas condigdes existentes ou é excessivamente onerosa.

16.3.4 - As partes se comprometem a empregar todas as medidas e agdes necessdrias a fim de minimizar os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato
do principe ou forga maior.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL:
17.1 - As condigdes para apresentacio da GARANTIA CONTRATUAL estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PRATICAS DE COMPLIANCE:

18.1 - As Partes declaram conhecer e se obrigam a seguir as normas de prevencdo a corrupgao, incluindo a Lei n® 12.846/2013, o RILC da POTIGAS e o Cédigo de
Conduta e Integridade da POTIGAS, disponivel no site da Companhia, (https://www.potigas.com.br/governanca/2019/codigo-conduta.pdf).

18.1.1 - Adicionalmente, as Partes se obrigam a, no exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste CONTRATO, ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem
de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades
privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente.

19 - CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS:

19.1 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) da
POTIGAS, na Lei Federal n2 13.303/2016, e demais normas de licitacdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n2 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos contratos.

20 - CLAUSULA DECIMA NONA — DOS ANEXOS:

20.1 - Os documentos que ficam anexados ao presente CONTRATO, assim enumerados:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA (SEI 21651505)

ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS UNITARIOS - PPU (SEI 21685838)

21 - CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO:

20.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Natal/RN, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente CONTRATO, renunciando as partes a qualquer outro que
tenham ou venham a ter, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem de comum acordo, a CONTRATANTE e a CONTRATADA firmam este instrumento contratual, que reconhecem vélido e eficaz, para um sé fim,
na presenga de 02 (duas) testemunhas capazes e idOoneas, que também assinam e ddo cumprimento as exigéncias e formalidades
legais.

Signatario(s) deste documento:

PELA CONTRATANTE
Marina Melo Alves Dennis Falcon
Diretora Presidente Diretor Técnico e Comercial
PELA CONTRATADA
Arthur Gouvea de Freitas Daniel Crisostomo Piantino
Responsdvel Legal Responsével Legal
CPF: 408.394.928-71 CPF: 080.778.236-02
TESTEMUNHAS
° " = o N A
12) Ricardo Wagner Guilhermino Pereira 22) Edaniela G?Ivao Ramalho 32) Gustavo Pledermann de Oliveira
CPF: 595.822.274-00 Responsével Legal Executivo Key Account V
: R CPF: 036.051.944-00 CPF: 105.619.187-24

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada, regularmente cadastrada no Programa de Alimentagdo do
Trabalhador — PAT* na prestagdo dos servigos de fornecimento de Vale Alimentagdo e Refeigdo, na modalidade de beneficio flexivel, por cartdo magnético com
tecnologia de chip full grade e arranjo de pagamento aberto, sendo responsavel pela emissdo, reemissdo e gestdo de vale alimentagdo e refeicdo, para a
concessio dos beneficios aos colaboradores da POTIGAS, conforme especificacdes e quantidades descritas neste termo de referéncia.

1.2. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de BENS E SERVICOS COMUNS, de que tratam o Inciso IV do artigo 32 da Lei Federal n2
13.303/2016 e artigo 32 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) da POTIGAS, por possuir padrdes de desempenho e qualidade, usualmente
encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade PREGAO.

2. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1. Os recursos financeiros ao atendimento desta contratagdo sao oriundos de receita prépria da CONTRATANTE, proveniente da venda de gas natural
e estdo previstos e disponiveis no orgamento do(s) exercicio(s) de 2024, na conta: “PO 2024 — Despesas e Custos Operacionais - Itens 1.1.2.4, 2.1.2.4 e 3.1.2.4 e
Investimentos - Item 3".

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A contratacdo devera observar as normas e procedimentos contidos no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos (RILC) da POTIGAS
(http://www.potigas.com.br/documentos/regulamento-interno.pdf?14062018), na Lei Federal n? 13.303/2016 e legislagdes correlatas.

DO REGIME DE EXECUGCAO
4.1. A contratagdo dar-se-a no regime de execugio por EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.



https://www.potigas.com.br/governanca/2019/codigo-conduta.pdf
http://www.potigas.com.br/documentos/regulamento-interno.pdf?14062018

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1. O critério de julgamento das propostas comerciais no presente processo de contratagdo, sera o de MENOR PRECO GLOBAL.
6. DOS QUANTITATIVOS E DAS ESPECIFICACGES TECNICAS DOS MATERIAIS
6.1. Os servigos a serem contratados sdo os abaixo descritos com as quantidades estimadas:

~ Qde mensal | Qde Anual || Valor Unitario (R$) | Valor Total Mensal (R$) | Valor Total Anual (R$) || Taxa Administrativa | Valoi
ITEM DESCRICAO DOS MATERIAIS .

¢ (A) (B) (C) (D) = (A) X (C) (E) = (B) X (C) Unitaria (R$)
1 VALE ALIMENTACAO/REFEI(;/:\O 64 768 1.325,36 84.823,04 1.017.876,48 0,00
VALOR TOTAL (R$) 1.017.876,48

6.1.1. O valor global ofertado devera ser composto pelo valor estimado anual do beneficio, que é de RS 1.017.876,48 (um milhdo, dezessete mil,

oitocentos e setenta e seis reais e quarenta e oito centavos), somado com o valor (em RS) correspondente a taxa administrativa estabelecida pela proponente,
conforme quadro demonstrativo acima.

7. DO MODO DE EXECUCI'-'\O DOS SERVICOS
7.1 DO VALOR DO BENEFICIO
7.1.1. O valor individual do beneficio sera de R$ 1.325,36 (um mil trezentos e vinte e cinco reais e trinta e seis centavos), com total de 12 recargas

mensais ao ano para cada beneficiario;
7.1.2.

7.1.3. 0 valor do beneficio sera creditado para as modalidades de VALE ALIMENTAGCAO e VALE REFEICAQ, através de um Unico cartdo magnético, com
tecnologia de chip full grade aderente ao padrdo EMVs, com ARRANJO DE PAGAMENTO ABERTO, senha numérica pessoal e intransferivel, para validagdo das
transagdes eletronicas em equipamento POS ou PDV ou equipamento similar.

7.2. DO SISTEMA DE RECARGAS E DOS USUARIOS

7.2.1. A CONTRATADA deverd efetuar os créditos nos cartdes por meio de sistema ou arquivo eletrénico de sua responsabilidade, com base nas
informacdes a serem fornecidas pela CONTRATANTE.

7.2.2. A CONTRATADA devera disponibilizar tecnologia, metodologia de acompanhamento e controle de langamento dos créditos de forma global e
individualizada, possibilitando a impressdo ou geragdo dos respectivos relatdrios para conferéncia, através de um dashboard integrado.

7.2.3. A CONTRATADA devera garantir o necessario treinamento e suporte para implementagdo e operacionalizagdo da tecnologia empregada aos
colaboradores responsaveis pela gestdo do beneficio pela CONTRATANTE.

O total de beneficidrios inicial sera de 64 pessoas.

7.2.4. Os valores das cargas e recargas para cada cartdo magnético serdo definidos pela CONTRATANTE, por ocasido de suas requisicBes periddicas a
CONTRATADA.
7.2.5. Os beneficiarios deverdo contar com aplicativo ou sistema para realizar o controle do seu beneficio, receber mensagens de disponibilizagdes

de créditos, saldo disponivel, confirmagdo de compras, controle do saldo através de extrato, consulta de rede credenciada, entre outras funcionalidades que
promovam a melhor experiéncia dos beneficiarios.

7.3. DOS CARTOES DO BENEFiCIO

7.3.1. Os cartdes magnéticos possuirdo tecnologia de chip full grade aderente ao padrdao EMVs, com ARRANJO DE PAGAMENTO ABERTO, senha numérica
pessoal e intransferivel, para validagdo das transagdes eletronicas em equipamento POS ou PDV ou equipamento similar.

7.3.2. Deverd ser permitido a habilitagdo e troca da senha individual pelo usuario, bem como, possuir MECANISMO DE APROXIMACAO PARA
PAGAMENTO, de forma a garantir privacidade e seguranca na utilizagdo. As senhas dos usuarios poderdo ser alteradas através de aplicativo ou sistema.

7.3.3. O CARTAO do beneficio podera ser utilizado de forma VIRTUAL, disponibilizado no momento da ativagdo pelo usuario. O CARTAO VIRTUAL possui a
finalidade de possibilitar a aquisi¢do através das plataformas online de forma mais segura para o usudrio.

7.3.4. A CONTRATADA podera disponibilizar a funcionalidade, de forma adicional e OPCIONAL, do cartdo para ser utilizados em aplicativos de carteira
digital (pay/wallet), buscando facilitar o pagamento de compras presenciais e online.

7.3.5. A CONTRATADA deverd prestar assisténcia técnica, efetuando a troca de cartdes e solucionando problemas de carga e recarga, prestar suporte e
treinamento aos colaboradores da CONTRATANTE designados para operar o sistema fornecido, para o pleno cumprimento dos servigos.

7.3.6. A CONTRATADA deverd garantir a validade dos cartGes e dos valores creditados em cada cartdo até a data estipulada, devendo assegurar os
créditos pelo periodo da vigéncia do contrato, contados da entrega do cartdo, e adicionalmente por NO MINIMO 60 dias apds o encerramento do contrato ou da
data de desligamento do colaborador.

7.3.7. A CONTRATADA devera realizar a reposi¢do dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados, bem como, se necessario, bloquear o
saldo existente logo apds a devida comunicagdo do fato ocorrido pelo beneficidrio ou pela CONTRATANTE, no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis a contar da
data de bloqueio, sem quaisquer 6nus a CONTRATANTE.

7.3.8. No caso de perda ou extravio do cartdo, a CONTRATADA devera repassar o saldo de crédito existente no cartdo bloqueado para o novo cartdo que
sera disponibilizado ao beneficiario.

7.3.9. A CONTRATADA deverd dar manutengdo, incluindo eventuais substituicbes de cartSes, sem custo adicional, prestando atendimento
a CONTRATANTE e aos beneficidrios.

7.3.10. A CONTRATADA devera disponibilizar UM UNICO CARTAO MAGNETICO PARA AS MODALIDADES REFEICAO E ALIMENTAGAO, com os respectivos
valores de recarga na data estabelecida, conforme solicitado no pedido efetuado pela CONTRATANTE;

7.3.11. A CONTRATADA devera manter um elevado padrdo de qualidade e seguranga no processo de impressdo e crédito nos cartdes, a fim de evitar
qualquer tipo de falsificagdo ou fraude.

7.3.12. A CONTRATADA devera entregar os cartdes no endereco abaixo, ou em outro endereco, previamente informado, onde a sede e as representagdes
da CONTRATANTE venham a exercer suas atividades:

COMPANHIA POTIGUAR DE GAS - GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Av Prudente de Morais, 675 — 42 andar — Tirol — Natal/RN

CEP: 59020-505

7.3.11. A entrega dos cartdes individuais do beneficio obedecera aos seguintes prazos:

I. Primeira emissdo e entrega dos cartGes: prazo ndo superior a 7 (sete) dias Uteis, contados a partir da data do pedido feito pela CONTRATANTE;



Il. EmissGes subsequentes de cartes: prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do pedido feito pela CONTRATANTE;
I1l. Substituigdo dos cartdes: prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da realizagdo do pedido de emissdo do novo cartdo;
7.4. DA REDE CREDENCIADA:

7.4.1. A CONTRATADA mantera convénio com rede de estabelecimentos comerciais que preparem e sirvam refeicdes nos padrdes estabelecidos no
Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), tais como restaurantes ou estabelecimentos similares, bem como estabelecimentos que comercializam géneros
alimenticios, atendendo a forma de pagamento por rede aberta, através de cartdo bandeirado, garantindo desta forma, que o beneficio possa ser utilizado em
qualquer estabelecimento, garantindo a segurancga e a praticidade dos pagamentos para todas as partes envolvidas.

7.4.2. A CONTRATADA disponibilizard os créditos para ser utilizado no pagamento exclusivo de géneros alimenticios em restaurantes, lanchonetes,
supermercados, mercados, empdrios, padarias, agougues, assemelhados, aplicativos e sites de delivery de alimentos e refeigdes, considerando, que todo o
estabelecimento que aceitar a bandeira devera ter sua classificacdo fiscal em “alimentagdo ou refeicdo”, na fungdo de pagamento crédito, através da tecnologia
de transagdo através do MCC da maquineta ou equivalente, garantindo a finalidade de uso nas categorias correspondentes.

7.4.3. A CONTRATADA devera enviar a CONTRATANTE, bimestralmente ou sempre que solicitado, na forma digital ou fisica, o cadastro completo e
atualizado dos estabelecimentos integrantes da sua rede credenciada.

7.5. DA TAXA ADMINISTRATIVA:

7.5.1. A contratagdo de empresa especializada para a operacionalizagdo do beneficio de vale refeicdo/alimentagdo ocorrera mediante a oferta de
MENOR Taxa Administrativa, podendo o valor fixo ser positivo ou nulo, para administragdo do beneficio.

7.5.2. O julgamento das propostas serd realizado de acordo com o menor prego, atendidos os pardametros obrigatdrios e os critérios minimos de
qualidade definidos neste TERMO.

7.6. PRAZO PARA REALIZAGAO DOS SERVICOS

7.6.1. O prazo para realizagdo e conclusdo dos servigos sera 12 meses a partir de janeiro/2024, conforme execugdo do objeto do presente instrumento.
7.7. CONDICOES E LOCAL DOS SERVICOS

7.7.1. A CONTRATADA prestara os servicos objeto do presente contrato em dmbito nacional, e reportard suas comunicagdes a sede da POTIGAS, situado

na Avenida Prudente de Morais, n2 675, Tirol, Natal/RN (CEP 59.020-505), devendo o recebimento e aceitacdo dos servicos ser atestado pela FISCALIZAGAO da
CONTRATANTE.

7.7.2. A CONTRATADA deve garantir os servigos prestados a CONTRATANTE, responsabilizando-se pelas consequéncias de quando executados fora das
especificagdes exigidas por esta Ultima, e entregd-los conforme as exigéncias deste CONTRATO, assumindo todas as despesas necessdrias para sua perfeita
realizagdo.

7.7.3. O recebimento e aceitagdo dos servicos pela CONTRATANTE n3do exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA, por ndo executar ou estar em
desconformidade com as especificagdes estabelecidas no presente CONTRATO e seus anexos, bem como na proposta comercial vencedora, posteriormente
verificados.

7.8. DAS OBRIGACOES ADICIONAIS DA CONTRATADA

7.8.1. Além da obrigagdes constantes no item 8, a CONTRATADA devera:

7.8.1.1. emitir a nota fiscal e documentos de cobranga com antecedéncia minima de 15 dias para o pagamento e efetivagdo dos créditos mensais.

7.8.1.2. efetuar o reembolso ao estabelecimento comercial dos valores dos documentos de legitimagdo, mediante depdsito na conta bancéria da empresa

credenciada, expressamente indicada para esse fim;

7.8.1.3. organizar e manter relagdo que contenha rede de restaurantes, supermercados e similares que se adapte as necessidades da CONTRATANTE,
fornecendo listagem com nome e enderego dos respectivos credenciados, os quais poderdo ser substituidos pelo Contratado, desde que tal alteragdo ndo
implique a diminui¢cdo do niumero de conveniados e na queda do padrdo do servigo, fornecendo a referida relagdo sempre que solicitada;

7.8.1.4. fornecer materiais de marketing interno e divulgagdo de apoio para apresentar o beneficio aos colaboradores da CONTRATANTE;

7.8.1.5. fornecer gratuitamente os cartdes eletronicos para cada beneficiario, observando os prazos fixados no subitem 7.3.11. deste Termo de Referéncia;
7.8.1.6. fornecer codigo eletrénico secreto e individualizado, para cada cartdo encaminhado a cada beneficidrio, em envelope lacrado, constituindo sua
utilizagdo assinatura eletrénica do beneficidrio;

7.8.1.7. manter em funcionamento uma Central de Atendimento ao Cliente - SAC, para prestar informagdes, receber comunicagGes de interesse da
CONTRATANTE e de seus beneficidrios, em especial, a solicitagdo de bloqueio dos cartdes;

7.8.1.8. fornecer suporte integral para efetuar pedido de crédito nos cartdes eletronicos;

7.8.1.9. efetuar o bloqueio imediato, em caso de perda, furto ou extravio do cartdo, mantendo esse servigo disponivel 24 horas, através de central de
atendimento ou sistema;

7.8.1.10. emitir segunda via dos cartSes em caso de perda, furto ou extravio do cartdo e efetuar a transferéncia de saldo remanescente para o novo cartdo;
7.8.1.11. emitir e entregar as primeiras vias das notas fiscais referentes aos pedidos efetuados pela CONTRATANTE, independentemente

da CONTRATADA possuir ou adotar sistema eletrénico de faturamento;

7.8.1.12. garantir que os documentos de legitimagdo para aquisigdo de refeicdes ou géneros alimenticios sejam regularmente aceitos pelos
estabelecimentos credenciados;

7.8.1.13. cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais que ndo cumprirem as exigéncias sanitarias e nutricionais e, ainda que por agdo ou
omissdo, concorrerem para o desvirtuamento do PAT, mediante o uso indevido dos documentos de legitimagdo ou outras praticas irregulares;

7.8.1.14. devolver a CONTRATANTE os valores dos beneficios creditados indevidamente, em até 30 (trinta) dias corridos, a contar da solicitagdo do
CONTRATANTE, bem como, corrigir quaisquer faltas verificadas na execugdo do objeto, sem qualquer 6nus adicional, cumprindo todas as determinag¢des da
CONTRATANTE;

7.8.1.15. manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais, documentos e informagGes que a vier a ter acesso, direta ou indiretamente,
durante a execugdo do objeto, devendo orientar os profissionais envolvidos a cumprir esta obrigacdo, respeitando-se as diretrizes e normas da politica
corporativa de seguranga da informagdo da CONTRATANTE.

8. DAS OBRIGACf)ES DAS PARTES

8.1. Sdo obrigagGes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigagOes e responsabilidades insertas no CONTRATO e daquelas constantes neste
documento:

8.1.1. Responder pela supervisdo, dire¢do técnica e administrativa e mdo-de-obra necessaria a execugdo dos servigos ora contratados, como Unica e

exclusiva empregadora.

8.1.2. Confiar a execugdo dos servigos objeto do CONTRATO a profissionais idéneos e devidamente habilitados.



8.1.3. Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite a legislacdo sobre Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho, Meio Ambiente e sua
regulamentag¢do, bem como as disciplinas, regulamentos e normas da CONTRATANTE e dos drgdos policiais competentes, em vigor, na execugdo dos servigos de
sua responsabilidade.

8.1.4. Verificar todas as informag&es recebidas visando a perfeita avaliagdo do escopo de servigos, solicitando esclarecimentos a CONTRATANTE sobre
eventuais omissGes que venham a ocorrer.

8.1.5. Responsabilizar-se pelos seguros em geral (pessoal, equipamentos de sua propriedade), bem como pelas despesas relativas a execugdo dos
servigos.

8.1.6. Providenciar as suas expensas, a contratacdo dos seguros necessdrios ao cumprimento do presente CONTRATO e da legislagdo em vigor,

destinados a cobertura de seus bens, seu pessoal e da responsabilidade civil por danos que venham a ser causados a terceiros e/ou a CONTRATANTE.

8.1.7. Manter a CONTRATANTE livre e a salvo de toda e qualquer reclamagdo de indenizagdo por perdas e danos e/ou prejuizos de qualquer natureza,
que tenha sofrido ou causado a terceiros em decorréncia do CONTRATO, respondendo inclusive civil e criminalmente, independentemente de haver ou ndao
contratados seguros adequados e suficientes para tais circunstancias.

8.1.8. Renunciar por si e obrigar-se a obter de seus seguradores a rentincia expressa a todo qualquer direito de sub-rogagdo contra a CONTRATANTE em
decorréncia dos servigos executados, objeto do CONTRATO.

8.1.9. Pagar quaisquer adicionais que sejam ou venham a ser devidos ao seu pessoal, sendo considerada para todos os efeitos a Unica empregadora.
8.1.10. Preservar e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagdes, demandas, queixas e representacdes de qualquer natureza, decorrentes
de sua agdo ou de seus fornecedores.

8.1.11. N&do divulgar e nem fornecer, sob as penas da Lei, informagdes e dados referentes aos servigos ora contratados, a menos que expressamente
autorizados pela CONTRATANTE, observando-se o disposto na sua norma interna de classificagdo de documentos e na sua politica de seguranga da informagdo.
8.1.12. Instruir seu empregado a manter sigilo a respeito das informagées e quaisquer outros assuntos ligados a documentos e seus conteudos, que
porventura cheguem ao seu conhecimento por forga da execugdo dos servigos.

8.1.13. Cumprir as determinagdes contidas no CONTRATO e em todos os seus anexos, responsabilizando-se pelos efeitos decorrentes da inobservancia
e/ou infragio do presente instrumento, bem como das leis, regulamentos ou posturas em vigor.

8.1.14. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de qualquer dano ou prejuizo que causar, por agdo ou omissdo, a CONTRATANTE ou a terceiros.

8.1.15. Responsabilizar-se pelas indenizagdes ou reclamagdes oriundas de erros ou impericia praticados na execugdo dos servigos contratados.

8.1.16. Responsabilizar-se pelas infragdes que cometer quanto ao direito de uso de materiais, equipamentos protegidos por marcas ou patentes,

respondendo neste caso, civil e criminalmente, por quaisquer indenizagdes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como por quaisquer reclamagdes
resultantes do mau uso que deles fizer.

8.1.17. Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execu¢do do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢es
de habilitacdo e qualificagdo exigidas na formalizagdo do mesmo, conforme prevé o inciso IX, do artigo 69, da Lei Federal n 13.303/2016.

8.1.18. Promover a divulgagdo, a todos os seus empregados vinculados ao CONTRATO, dos beneficios e das normas que o regem.

8.1.19. Ndo empregar, na execugdo das atividades relacionadas com a execu¢do do CONTRATO, mao-de-obra infantil, nos termos do Inciso XXXIII do

Artigo 72 da Constituicdo da Republica vigente, bem como envidar esforgos para que a referida medida seja adotada nos contratos firmados com os fornecedores
de seus insumos e/ou prestadores de servigos.

8.1.20. Avaliar e se manifestar quanto as eventuais modificagdes das quantidades ora contratadas, propostas pela CONTRATANTE, que ndo importem em
variagdo do pre¢o que sera contratado, salvo nos casos previstos no artigo 81 da Lei Federal n2 13.303/2016, quando for o caso.

8.1.21. Elaborar seu planejamento, programando os recursos de mao-de-obra, materiais e utilidades necessarios a execugdo dos servigos, dentro dos
prazos estabelecidos no CONTRATO.

8.1.22. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do contrato, de seguro de
acidentes, impostos e quaisquer outras que forem devidas e referentes as prestages dos servigos objeto do CONTRATO.

8.1.23. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa,
sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

8.1.24. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, por escrito ou por meio eletrénico (e-mail), quaisquer erros, omissdes, incorre¢des ou discrepancias
porventura encontrados pela CONTRATADA no CONTRATO ou em seus anexos, a fim de que sejam corrigidos.

8.1.24.1. Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes sobre seus servigos.

8.1.25. Executar os servigos em conformidade com o prazo e condigdes estabelecidas no CONTRATO e em seus anexos.

8.1.26. Realizar sem 6nus adicionais para a CONTRATANTE, todos os servigos necessarios a correcdo de quaisquer falhas ou deficiéncias que forem
consideradas de sua responsabilidade, nos termos do CONTRATO.

8.1.27. Respeitar as Normas Regulamentadoras de Saude e Seguranga no Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego relacionadas a e os
Procedimentos Operacionais da CONTRATANTE, podendo a atividade ser suspensa em caso da inobservancia delas, sem prejuizo para a CONTRATANTE.

8.1.28. Fornecer todos os recursos necessarios (mdo-de-obra especializada, materiais, ferramentas, equipamentos, transporte e instrumentos especiais),
bem como equipamentos relativos a seguranca do trabalho.

8.1.28.1. Prover seus empregados de equipamentos de protegdo individual adequados a execugdo dos servigos objeto da contratagdo dentro dos padrdes
exigidos pela Seguranga do Trabalho.

8.1.29. Cumprir as Normas de Seguranca da Informagao da POTIGAS, bem como os Procedimentos, Politicas, Diretrizes de Tl da POTIGAS.

8.1.30. Utilizar profissionais especializados para realizar os atendimentos, de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00

horas, ou fora do horario de expediente, ou nos finais de semana a critério exclusivo da CONTRATANTE, de modo a ndo interromper ou prejudicar as atividades
da CONTRATANTE.

8.1.31. Apresentar os funciondrios identificados por cracha com foto recente e devidamente uniformizados dentro dos padrdes exigidos pela Seguranca
do Trabalho.
8.1.32. Realizar o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados, inclusive

emolumentos e seguros, ficando excluida qualquer solidariedade da CONTRATANTE por eventuais autuagbes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA n3o se transfere a CONTRATANTE.

8.1.33. Realizar acesso diario ao e-mail da empresa informado nos autos e confirmar, quando da abertura das mensagens eletronicas, o recebimento das
comunicagdes, notificagdes e solicitagdes enviadas eletronicamente pela CONTRATANTE.

8.1.34. Manter representante especifico e devidamente credenciado para responder pela dire¢do dos servigos e/ou pela execugdo do CONTRATO perante
a CONTRATANTE.



8.2. Sdo obrigagdes da CONTRATANTE, sem prejuizo das demais disposi¢Bes inseridas no CONTRATO e daquelas constantes do Termo de Referéncia
(Anexo | do CONTRATO):

8.2.1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

8.2.2. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigdes e pre¢os pactuados no presente CONTRATO e em seus anexos.

8.2.3. Notificar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada na prestagdo dos servigos, fixando-lhe prazos para corrigir os erros, defeitos
ou irregularidades encontradas.

8.2.4. Notificar, por escrito ou por meio eletrénico (e-mail), a CONTRATADA da aplicagdo de eventuais penalidades contratuais.

8.2.5. Nomear representante, dentre os seus empregados, para acompanhar, fiscalizar, certificar-se da conformidade do objeto a ser executado pela

CONTRATADA, nos aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as irregularidades detectadas e comunicando a CONTRATADA as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas.

8.2.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados fora das especificagdes do CONTRATO e seus anexos.

8.2.7. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ses assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
8.2.8. Permitir aos empregados da CONTRATADA, livre acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de modo a viabilizar a prestagdo dos servigos durante
o horério de expediente ou fora dele, quando solicitados pelo setor competente.

8.2.9. Exigir o cumprimento de todas as normas de seguran¢a do trabalho para a prestagdo dos servicos e, em sendo o caso as normas da
CONTRATANTE.

8.2.10. Fornecer os materiais e equipamentos necessdrios a execu¢do dos servicos objeto do presente contrato, salvo os cuja competéncia de
fornecimento, segundo o CONTRATO, sejam da CONTRATADA.

8.2.11. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA.

8.2.12. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

9. DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE a CONTRATADA por intermédio de depdsito bancario, na conta corrente indicada pela

CONTRATADA ou por intermédio de boleto bancério, antecipadamente pela CONTRATANTE em até 3 dias Uteis a data de disponibilizagdo do beneficio,
condicionado ao recebimento dos respectivos documentos de cobranca pertinentes para a competéncia dos créditos do beneficio.

9.2. Caso sejam constatadas irregularidades nos documentos de cobrancga apresentados, o prazo para pagamento estabelecido sera contado a partir da
data da reapresentagdo, pela CONTRATADA, dos documentos de cobranga devidamente corrigidos, sem prejuizo da continuidade da execugdo do CONTRATO.

9.2.1. A CONTRATANTE ndo recebera qualquer objeto desta contratagdo, que ndo esteja acompanhado do respectivo documento fiscal, na sua forma
eletrénica, ou do respectivo DANFE (Documento Auxiliar de Nota Fiscal Eletronica), devendo a CONTRATADA apresentar na entrega dos materiais, objeto do
CONTRATO, o referido documento, bem como deverd enviar o arquivo XML relativo a NF-e (Nota Fiscal Eletrénica) para o endereco eletronico
xml.nfe@potigas.com.br.

9.2.2. No caso de prestacdo de servigos, os documentos de cobranga, incluindo o documento fiscal, deverdo ser apresentados na sua forma eletronica,
devendo ser enviados para o endereco eletronico da FISCALIZACAO ou entregues na Sede da CONTRATANTE, ao final da prestacdo dos servigos ou do periodo de
medigdo.

9.2.3. Nos documentos de cobrancga emitidos pela CONTRATADA, além das informacgGes legais e tributarias, deverdo constar obrigatoriamente:

9.2.3.1. Instrugdes para pagamento e quitagdo, contendo os dados bancarios relativos ao CNPJ da CONTRATADA, para crédito do valor correspondente;
9.2.3.2. O nimero do respectivo CONTRATO, firmado com a CONTRATANTE, e da respectiva parcela e/ou periodo de medigdo, quando for o caso.

9.3. A CONTRATANTE providenciara, diretamente pela internet ou através do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, a emissdo

das certiddes relacionadas abaixo, a fim de comprovar a regularidade da CONTRATADA, verificando as suas respectivas validades, ficando a cargo da
CONTRATADA providenciar a emissdo dessas certid@es, diretamente nos érgdos competentes, caso a CONTRATANTE ndo obtenha éxito nesta operagdo:

a) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal;

b) Certiddo Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS (ou Positiva com Efeito de Negativa) perante a Justica do Trabalho (CNDT) nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

c) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) quanto aos CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB), e quanto a DIVIDA ATIVA DA UNIAO administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
inclusive as CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

d) Certiddo negativa dos tributos estaduais do Estado de origem;
e) Certiddo negativa dos tributos municipais da Sede da CONTRATADA.

9.3.1. A ndo apresentag¢do dos documentos fiscais e certiddes exigidas no CONTRATO, a ndo confirmagdo de autenticidade desses documentos ou o ndo
atendimento de quaisquer cldusulas do CONTRATO, por parte da CONTRATADA, constituem motivo de rescisdo e asseguram a CONTRATANTE o direito de aplicar
as sangdes previstas no instrumento contratual.

9.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o(s) pagamento(s) devido(s) se os produtos forem entregues em desacordo com a
especificagdes técnicas e quantidade descritas no CONTRATO e nos seus anexos, se a CONTRATADA ndo executar os servigos de acordo com o descrito no
CONTRATO e nos seus anexos, até que sejam atendidas as exigéncias formais feitas pela FISCALIZAGAO da CONTRATANTE, sem que caiba 8 CONTRATADA aplicar
qualquer penalidade (multas, juros de mora ou taxas) ou suspender o fornecimento dos produtos ou a execugdo dos servicos objeto do CONTRATO, em
decorréncia desses atrasos.

9.5. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte - SIMPLES, devera apresentar, juntamente com os documentos de cobrancga pertinentes, a devida comprovacgdo, a fim de evitar a retengdo na fonte, dos
tributos e contribuigGes, conforme legislagdo em vigor.

9.6. A CONTRATANTE, quando fonte retentora, descontard e recolhera, nos prazos da Lei, dos pagamentos que efetuar, os tributos a que esteja
obrigada pela legislagdo vigente.

9.7. O ndo pagamento dos documentos de cobranga apresentados pela CONTRATADA, sem justificativa, até a data do vencimento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido para tal, e esta ndo acate a justificativa da CONTRATANTE, sujeitara estd ultima, independentemente de notificagdo ou
interpelacdo judicial ou extrajudicial, ao pagamento do débito vencido, acrescido dos respectivos encargos financeiros, calculados levando-se em consideragcdo
MULTA MORATORIA de 2% (dois por cento) e JUROS DE MORA DIARIOS de 0,2% (dois décimos por cento), até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da parcela paga em atraso.

9.8. O pagamento efetuado pela CONTRATANTE ndo isenta a CONTRATADA de suas obrigagdes e responsabilidades assumidas.
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9.9. Os servigos ora contratados serdo remunerados de acordo com o orgamento gerado pelas ordens de servicos emitidas pela CONTRATANTE,
quando aplicavel, e a medi¢do do que foi executado tomando como referéncia os pregos unitarios constantes no Anexo Il — Planilha de Pregos Unitérios (PPU) do
CONTRATO.

9.10. Caso a CONTRATADA esteja enquadrada no Programa de Desoneragdo da Folha de Pagamento, em vigor a partir janeiro de 2014, por forga da Lei
12.844/2013, que alterou o art. 72, inciso IV da Lei 12.546/2011, tal situagdo pela opgdo tributdria deve ser confirmada pela CONTRATADA.
9.11. A CONTRATANTE podera deduzir dos valores a serem pagos a CONTRATADA:

a) As quantias devidas pela CONTRATADA a qualquer titulo;
b) O valor das multas porventura aplicadas pela CONTRATANTE, em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO;

c) O valor dos prejuizos causados pela CONTRATADA a CONTRATANTE e/ou, o valor do reembolso de pagamentos feitos pela CONTRATANTE a
terceiros, decorrentes de indenizagdes ou demais obriga¢Bes judiciais e/ou extrajudiciais, cuja responsabilidade couber exclusivamente a
CONTRATADA;

d) O valor dos custos referentes a inspeg¢do ndo produtiva;

e) O equivalente aos valores das causas por ventura intentadas contra a CONTRATANTE, decorrentes das relagbes trabalhistas e/ou civeis, cuja
responsabilidade couber exclusivamente a CONTRATADA, devendo tais valores ser liberados em favor da CONTRATADA, mediante comprovagdo
da exclusdo da responsabilidade, seja solidaria ou subsidiaria, imputada a CONTRATANTE.

10. DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia do CONTRATO sera de 12 (doze)_meses, contados a partir da sua data de assinatura, podendo este prazo ser prorrogado, mediante
termo de aditamento contratual, firmado entre as partes, condicionada esta prorrogacdo a avaliagdo dos produtos fornecidos pela CONTRATADA a
CONTRATANTE.

11. DO REAJUSTE DOS PRECOS

11.1. O valor da Taxa Administrativa sera fixo e irreajustavel pelo periodo de um ano, contado a partir da data da assinatura do contrato. O valor do
Beneficio podera ser reajustado de acordo com a defini¢cdo dos valores do beneficio, estabelecido por Acordo Coletivo de Trabalho ou outra norma interna da
CONTRATANTE, podendo ser a qualquer tempo por esta solicitada.

11.2. O prego consignado no CONTRATO para a Taxa Administrativa, podera ser reajustado, mediante solicitagdo formal da CONTRATADA, considerando
a livre negociagdo até o limite maximo do indice IGP-M acumulado nos ultimos 12 meses a data da negociagdo do reajuste, exclusivamente para as obrigagoes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano para a concessdo do reajuste sera contado a partir da data de produgdo
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4. Apds a aplicagdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo contratual vigera e passara a ser praticado, pelo
préximo periodo de um ano, sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a vigéncia do CONTRATO.

11.5. O direito aos reajustes ndo solicitados tempestivamente, pela CONTRATADA, sofrera preclusdo légica em caso de prorrogacdo do prazo de vigéncia
do Termo de Contrato ou do seu encerramento, inclusive quando por meio de rescisdo, exceto quando ressalvado expressamente.

11.6. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoaria de
calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

11.7. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

11.8. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

11.9. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

11.10. O registro do reajustamento de preco em sentido estrito sera formalizado por simples apostila.

11.11. O fator final de reajustamento devera ser aplicado com 2 (duas) casas decimais, sem arredondamento.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pelo cometimento de quaisquer infragdes prevista no CONTRATO e no RILC DA POTIGAS, no seu artigo 236, garantida a prévia defesa, a

CONTRATANTE podera aplicar as seguintes sangdes:

a) ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja concorrido;

b) MULTA MORATORIA, na forma prevista no instrumento convocatério ou no CONTRATO;

c) MULTA COMPENSATORIA, na forma prevista no instrumento convocatério ou no CONTRATO; e

d) SUSPENSAO do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos.
PARAGRAFO UNICO. As sangdes previstas nos incisos | e Ill poderéo ser aplicadas juntamente com a do inciso II.
12.1.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de aplicar a sangdo correspondente a gravidade da respectiva infragdo.

12.2. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja suficiente para acarretar danos 3 CONTRATANTE, suas
instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

§ 1° A aplicagdo da sangdo do caput do item 12.2 importa na comunicagdo da adverténcia a CONTRATADA, devendo ocorrer o seu registro junto ao REGISTRO
CADASTRAL da CONTRATANTE.

§ 2° A reincidéncia da sangdo de adverténcia, podera ensejar a aplicagdo de penalidade de suspensdo.
12.3. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

12.3.1. Pelo descumprimento dos prazos parciais de entrega do objeto contratado a CONTRATADA estara sujeita a multa moratdria de 0,2% (dois décimos
por cento) do valor da parcela do objeto, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento) do valor da respectiva parcela.

12.3.2. Pelo descumprimento de exigéncias da fiscalizagdo, relacionadas direta ou indiretamente, com a execugdo dos servigos contratados, a
CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas, limitadas a 10% (dez por cento) do valor do CONTRATO:

a) Pela primeira vez, 0,2% (dois décimos por cento) do valor total do CONTRATO, por dia de atraso no cumprimento de exigéncia da
fiscalizagdo, depois de esgotado o prazo por esta estabelecido, sem prejuizo do disposto nas demais cldusulas do CONTRATO;



b) Pela segunda vez e subsequentes, 0,4% (quatro décimos por cento) do valor total do CONTRATO, por dia de atraso no cumprimento de
exigéncia da fiscalizagdo, depois de esgotado o prazo por esta estabelecido, sem prejuizo do disposto nas demais cldusulas do CONTRATO.

12.4. A CONTRATADA estard sujeita a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do CONTRATO em caso de descumprimento gravissimo e
reiterado das clausulas contratuais e seus anexos, sem prejuizo as demais sanges administrativas cabiveis.

12.5. Caso haja condenagdo judicial a adimplir as obrigagdes previdencidrias ou trabalhistas da CONTRATADA poderd ser aplicada a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total do CONTRATO, sem prejuizo as demais sangdes administrativas cabiveis e observando-se o devido processo legal.

12.6. Em notificagdo escrita e sem prejuizo da faculdade de rescindir o respectivo CONTRATO, podera a CONTRATANTE aplicar a CONTRATADA MULTA
COMPENSATORIA de 100% (cem por cento) do valor do débito eventualmente atribuido & CONTRATANTE, em razdo do inadimplemento de obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias ou tributdrias da CONTRATADA.

PARAGRAFO UNICO. O nio pagamento da multa pela CONTRATADA, importara na tomada de medidas judiciais cabiveis e na aplicagdo da sangio de suspensdo
do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos.

12.7. Cabe a sangdo de suspensdo em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado dano a CONTRATANTE, suas instalagdes,
pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

§ 1° Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensdo podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave
(de 13 a 24 meses).

§ 2° O prazo da sangdo a que se refere o paragrafo anterior tera inicio a partir da sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

& 3° A sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de REGISTRO
CADASTRAL, se existente, ou no impedimento de inscrigdo cadastral.

§ 4° Caso a sangdo de que trata o item 12.7 for aplicada no curso da vigéncia do CONTRATO, a CONTRATANTE podera, a seu critério, rescindi-lo mediante
comunicagdo escrita previamente enviada a CONTRATADA, ou manté-lo vigente.

§ 5° A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos a contar do término da primeira imputagdo, implicara no
agravamento da sancdo a ser aplicada.

12.8. Estendem-se os efeitos da sangdo de suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE as empresas ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos celebrados:

|- Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
- Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

I - Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de atos ilicitos praticados;

V- Tenham praticados os atos previstos no Artigo 236 do RILC DA POTIGAS.

12.9. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos
sera registrada no cadastro de empresas inidoneas de que trata o Art. 23 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.10. As MULTAS aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, serdo descontadas de qualquer documento de cobranga ja em processamento na
CONTRATANTE e dos que se seguirem, se for necessério, reservando-se a esta Ultima o direito de utilizar o meio adequado a cobranga e/ou a liquida¢do do
respectivo débito.

12.10.1. As MULTAS aplicadas apds regular processo administrativo, serdo descontadas da garantia da CONTRATADA, quando houver. Caso a multa for de
valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual serad descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, conforme estabelecido no §22 e §32 do artigo 82 da Lei Federal
n2 13.303/2016.

12.11. As sang¢Bes administrativas aqui estabelecidas ndo excluem quaisquer outras previstas no CONTRATO, seus anexos e na legislagdo vigente, nem a
responsabilidade da CONTRATADA por perdas e danos que causar a CONTRATANTE, em consequéncia do inadimplemento das condi¢Ges aqui firmadas, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

12.12. Aplicam-se as licitagdes e aos contratos regidos pela Lei n2 13.303/2016, as disposigdes do Capitulo 1I-B (DOS CRIMES EM LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS) do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n® 2.848/1940 (Cddigo Penal), conforme estabelecido no artigo 185 da Lei
n214.133/2021.

12.13. As sangOes devem ser aplicadas em processo administrativo autbnomo por meio do qual se assegure a ampla defesa e o contraditdrio,
observando-se o disposto no Capitulo VIII, Se¢do XVI — Do Procedimento para Aplicagdo de Sangdes do RILC da POTIGAS.

13. DA FISCALIZACAO DO OBJETO

13.1. A CONTRATADA é a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do do CONTRATO. Logo, a CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais
ampla e completa FISCALIZAGAO, de forma direta ou por intermédio de empregados aqui designados, especificamente para este fim, conforme Capitulo VIII,
Segdo XIl — Da Gest3o e Fiscalizagdo dos Contratos do RILC da POTIGAS, garantindo o cumprimento de seus procedimentos para sua satisfacdo.

13.2. A fiscalizagdo sera exercida por colaboradores, devidamente nomeado pela CONTRATANTE, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no
curso da execugdo do CONTRATO, de tudo dando ciéncia a CONTRATADA, recusando os materiais/servicos que ndo estejam de acordo com as normas,
especificagdes e técnicas contratadas.

13.3. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da CONTRATANTE e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, emprego de material inadequado ou de qualidade inferior. A
ocorréncia de fatos dessa espécie ndo implicard em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

13.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA.
13.5. A auséncia ou omissdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo eximird a CONTRATADA das responsabilidades previstas no CONTRATO.
13.6. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA perante a CONTRATANTE ou a terceiros, os servigos estardo sujeita a mais ampla e

irrestrita fiscalizagdo, a qualquer hora, em todos os locais, e a presenga da fiscalizagdo ndo diminuird a responsabilidade da CONTRATADA, por quaisquer
irregularidades ou resultantes de imperfeicBes técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, ndo implicando corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou do servidor designado para a fiscalizagdo.

13.7. A fiscalizagdo podera sustar, recusar e mandar refazer quaisquer servicos, com ou sem o fornecimento de materiais ou pecgas, desde que ndo
estejam de acordo com as normas, as técnicas usuais e as especificagdes técnicas descritas no CONTRATO e em seus anexos, determinando prazo compativel
para a correcdo de possiveis falhas ou substituigdes de pegas inadequadas.

13.8. A CONTRATADA ¢é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do CONTRATO
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados.

13.9. A fiscalizagdo deverd conferir relatérios de assisténcia técnica ou manutencgdo dos servigos executados pela CONTRATADA, por ocasido da entrega
das Notas Fiscais ou Faturas, e atestar a prestagdo dos servigos, quando executados satisfatoriamente, para fins de pagamento.



13.10. A fiscalizagdo podera solicitar justificadamente a substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA que comprometa a perfeita execugdo dos
servigos, que crie obstaculos a fiscalizagdo, que ndo corresponda as técnicas ou as exigéncias disciplinares da CONTRATANTE, ou aquele cujo comportamento ou
capacidade técnica a fiscalizagdo julgue improéprio para a execugdo dos servigos.

13.11. E facultado a CONTRATANTE, por meio da fiscalizacio do CONTRATO, a qualquer tempo, a realizagio de inspecdes e diligéncias, objetivando o
acompanhamento e avaliagdo técnica da execugdo dos servigos contratados.

13.12. Os materiais, objeto do CONTRATO, entregues pela CONTRATADA, deverdo ser conferidos pela FISCALIZACAO, verificando se os prazos de
fornecimento, valores, especificagdes técnicas e as quantidades estdo de acordo com a respectiva AF, com o citado CONTRATO e com a respectiva Nota Fiscal.
13.12.0.1. Caso os materiais sejam entregues com atraso pela CONTRATADA, a fiscalizagdo deverd aplicar as san¢des administrativas, estabelecidas no
CONTRATO.

13.13. A fiscalizagdo fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens constantes do Termo de Referéncia, da proposta da empresa e
das clausulas do CONTRATO.

13.14. As decisOes e providéncias sugeridas pela CONTRATADA ou julgadas imprescindiveis, e que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo, deverdo
ser encaminhadas a autoridade superior, para a adogdo das medidas convenientes.

13.15. O GESTOR e os respectivos FISCAIS ficam designados mediante Portaria emitida pela Diretoria Executiva da POTIGAS ou no respectivo CONTRATO,

conforme ATRIBUICOES DA FISCALIZAGAO descritas no presente documento, no instrumento contratual e seus anexos, no Capitulo VIl do RILC da POTIGAS, bem
como na Instrugdo de Trabalho da Companhia IT-001-23-0.

14. DOS CRITERIOS DE MEDICAO DO CONTRATO

14.1. A medigdo dos servigos contratados sera de acordo com os servigos prestados e conforme quantitativos e valores contratados, apurados pela
FISCALIZAGAO do respectivo CONTRATO, conforme diretrizes contidas no CONTRATO e seus anexos.

14.2. A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal de servigos, juntamente com os documentos relacionados no item 9.2 da Clausula Nona (DAS
CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO) , devidamente validos, para instrugdo do processo de cada medicdo.

15. DA MATRIZ DE RISCOS

15.1. Ndo foram previstas situagBes de riscos e responsabilidades entre as partes e caracterizadora do desequilibrio econémico-financeiro inicial
contratado, em termos de Onus financeiro, decorrente de eventos supervenientes a contratagdo, ressalvadas as obrigagdes da CONTRATADA, j& previstas no
presente instrumento.

16. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

16.1. A proposta devera ser apresentada, com os pregos ajustados ao menor lance, com todas as folhas rubricadas, devendo a ultima folha vir assinada
pelo representante legal do fornecedor citado na documentagdo de habilitagdo, em linguagem clara e concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, com as
especificagdes técnicas, quantitativos dos servigos.

16.1.1. A proposta comercial devera ser ajustada, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo pelo fornecedor arrematante.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1. Ndo serd exigida da CONTRATADA a apresentagdo de garantia de cumprimento das obrigagdes contratuais.

18. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

18.1. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

18.1.1. O fornecedor deverd apresentar antes da assinatura do respectivo instrumento contratual habil, os seguintes documentos, para fins de
habilitagdo:

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

QUALIFICACAO JURIDICA:

I - Cédula de identidade oficial, Cartdo PIS/PASEP e Comprovante de residéncia, no caso de pessoa fisica;

11 - Registro na Junta Comercial do domicilio ou sede do fornecedor, no caso de sociedade empresaria;

111 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e respectivas alterages se houver, devidamente registrado (s) na Junta Comercial, do domicilio ou sede do
fornecedor;

IV - Em se tratando de sociedades por agBes e sociedades empresarias que elejam seus administradores em atos apartados, deverd ser apresentada cdpia da ata de reunido ou
assembleia em que se deu a elei¢do, devidamente registrada na Junta Comercial, do domicilio ou sede do fornecedor;

V - Inscri¢do do ato constitutivo, no registro competente, no caso de sociedades ndo empresarias, acompanhado de prova de investidura ou nomeacgdo da diretoria em
exercicio.

§ 1° As provas de que tratam os incisos Il, Il e IV poderdo ser feitas mediante apresentagdo de certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial.

§ 2° No caso de sociedades ndo empresarias de que trata o inciso V, por certiddo, em breve relatério, expedida pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF) ou do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il - Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto desta contratagdo;

111 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeitos de negativa, relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IV - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, emitida pela Secretaria da
Fazenda do Estado do domicilio ou sede do LICITANTE;

V - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de Débitos Mobilidrios
emitida pela Secretaria da Fazenda do Municipio do domicilio ou sede do fornecedor;

VI - Prova de regularidade de situagdo relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando o cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei,
mediante apresentagdo de Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal (CEF);

VII - Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, de acordo com a Lei Federal n2 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL:
| - Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, conforme disposto no Inciso XXXIIl do Art. 7° da Constitui¢do Federal.

CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA:




| - Apresentagdo de Balango Patrimonial e Demonstrages Contabeis do tltimo Exercicio Social registrado no érgdo competente, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira do fornecedor, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios;

Il - Certiddo Negativa de faléncia e/ou recuperacdo judicial, emitida pelo Cartdrio distribuidor da sede do fornecedor ou pelo Tribunal de Justica, com data de expedicdo inferior
a 90 (noventa) dias, da data de apresentagdo dos Documentos de Habilitagdo e das Propostas, caso no documento ndo conste o prazo de validade.

§& 1° Empresas em recuperacdo judicial poderdo participar da presente contratagdo, desde que, para tanto, comprovem mediante a apresentagdo de certiddo judicial especifica,
o seu regular cumprimento, e atenda aos requisitos do instrumento convocatdrio.

§ 2° As empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia, que ainda ndo tenham balanco de final de exercicio, deverdo apresentar Demonstragdes Contdbeis envolvendo seus
direitos, obrigagBes e patrimonio liquido relativos ao periodo de sua existéncia, obedecidos os aspectos legais e formais de sua elaboragdo.

QUALIFICACAO TECNICA:

| - Atestados ou Declaragdes de capacidade técnica em nome da empresa, expedido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado, demonstrando que o fornecedor
ja executou objeto compativel e pertinente em quantidades, caracteristicas e prazos com o objeto desta contratagdo. (Atestados emitidos com no maximo 12 meses da data
da apresentagdo da proposta)

Il - Certificado de registro no PAT - Programa de Alimentagdo do Trabalhado

19. DOS ANEXOS
19.1. Sem anexos.
ANEXO 11 - PLANILHA DE PRECOS UNITARIOS - PPU
Quant. Mensal Quant. Anual Valor Unitério Mensal (RS) Valor Total Mensal (RS) | Valor Total Anual (R$)
Item Descricio do Objeto
(A} (B) e (D)={a) X (<} (E}=(B) X (C)
1 VALE AE.IMENTAC:WG.’REFEICED B4 768 1.32536 B4.823,04 1.017.876,48
VALOR TOTAL (RS)
DociSignad by:
Eud,u Lo Mival Ao
OsascolSP, 12 de setembro de 2.023 BA71A0IBF200445
IFOOD BEMEFICIOS E SERVICOS LTDA
CNPJME n® 33.157.312/0001-62
Michele Maia Miraldo - OABISP - 268.445
Referéncia: Processo n2 05310016.000173/2023-28 SEl n2 23524355
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)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Ricardo Wagner Guilhermino Pereira, Gerente Administrativo e de Suprimentos, em 27/11/2023, as 14:37, conforme

aninsturs hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

e
DEI! @ Documento assinado eletronicamente por Edaniela Galvdo Ramalho, Gerente de Recursos Humanos, em 28/11/2023, as 11:31, conforme horério oficial de

Zi;-"r‘;r:'fc'; Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

e
)el! @ Documento assinado eletronicamente por Dennis Falcon, Diretor Técnico e Comercial, em 28/11/2023, as 12:59, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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e
_«)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Marina Melo Alves, Diretora-Presidente, em 29/11/2023, as 14:35, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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e
DEI! @ Documento assinado eletronicamente por Gustavo Biedermann de Oliveira, Usuario Externo, em 30/11/2023, as 14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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e
)el! @ Documento assinado eletronicamente por Daniel Crisostomo Piantino, Usudrio Externo, em 01/12/2023, as 05:55, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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_«)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Arthur Gouveia de Freitas, Usudrio Externo, em 01/12/2023, as 17:51, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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