POTIGAS

COMPANHIA POTIGUAR DE GAS - POTIGAS
GERENCIA ADMINISTRATIVA E DE SUPRIMENTOS

CONTRATO - N2 147/2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 147/2023, QUE CELEBRAM ENTRE SI A
COMPANHIA POTIGUAR DE GAS (POTIGAS) E A EMPRESA FARDADEZ FARDAMENTOS PROFISSIONAIS
LTDA.

A COMPANHIA POTIGUAR DE GAS (POTIGAS), sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ sob o n?
70.157.896/0001-00, com Sede na Avenida Prudente de Morais, n2 675, Tirol, Natal/RN (CEP 59.020-505),
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seus diretores infra-assinados, e a
empresa FARDADEZ FARDAMENTOS PROFISSIONAIS LTDA, com Sede na Rua Adauto Fernandes Maia, n?
208, Abolicdo, Mossord/RN (CEP 56.212-152), Inscrita no CNPJ sob o n? 15.486.432/0001-21, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Representante Legal infra-assinado, resolvem
firmar o presente CONTRATO, em conformidade com o Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos
(RILC) da POTIGAS, a Lei Federal n2 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais alteracdes posteriores, e ao
estabelecido no respectivo instrumento convocatdrio, aos termos da proposta vencedora, mediante as
seguintes Clausulas e condicGes:

1. DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servicos de CONFECCAO DE CAMISAS
INSTITUCIONAIS, conforme especificagcGes e quantitativos constantes neste instrumento contratual e em
Seus anexos.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente CONTRATO tem como fundamento legal o Inciso Il do Artigo 29 da Lei Federal
n? 13.303 de 30 de junho de 2016, que considera Dispensavel a realizacdo de licitacdo, para servicos e
compras de pequeno valor, bem como o RILC da POTIGAS e estd vinculado ao processo SEI N2
05310016.000969/2023-81, parte integrante do presente CONTRATO, independente de transcrigao.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os recursos financeiros necessarios ao atendimento deste CONTRATO, sdo oriundos de
receita prépria da CONTRATANTE, proveniente da venda de gds natural e estdao previstos e disponiveis no
orcamento do(s) exercicio(s) de 2023/2024, na conta: “PO 2023/2024 — Despesas e Custos Operacionais —
Item 2.2.1.8. (IDENTIFICACAO FUNCIONAL)”.

4. DA VIGENCIA

4.1. A vigéncia do presente CONTRATO é de 12 (Doze)_meses, contados a partir da sua data de
assinatura, podendo este prazo ser prorrogado, mediante termo aditivo, firmado entre as partes,
condicionada esta prorrogacdo a avaliacdo dos produtos fornecidos pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

5. DO VALOR CONTRATADO

5.1. O valor total do presente CONTRATO é de R$5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais),
conforme Planilha de Precos (Anexo Il deste CONTRATO), observado o disposto na Cladusula Nona deste
Instrumento.




5.1.1. Os valores a serem pagos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdao aqueles resultantes da
aplicacdo dos precos unitdrios constantes na Planilha de Precos, sobre as quantidades dos servicos que
forem efetivamente executados e aceitos pela CONTRATANTE.

5.2. Na elaboragao da proposta comercial pela CONTRATADA foram levados em conta todos os
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e parafiscais) e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacdo, incidentes sobre a prestacdo dos servicos contratados,
nao cabendo qualquer reivindicacdo devido a erro nessa elaboragdo, para efeito de solicitar revisdo de
preco ou reembolso por recolhimentos determinados pela Autoridade competente.

5.3. Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos da execuc¢do dos servicos objeto do
presente CONTRATO estdo garantidos no plano orcamentdrio da CONTRATANTE.

5.4. O valor total previsto para o objeto do presente CONTRATO, informado no item 5.1 acima, é
apenas referencial, uma vez que a CONTRATANTE ndo estd obrigada a atingi-lo durante a sua vigéncia,
tendo em vista que os referidos servigos serdo solicitados de acordo com as necessidades operacionais
desta ultima.

6. DO REAJUSTE DOS PRECOS

6.1. As regras acerca do REAJUSTAMENTO DO VALOR CONTRATUAL sdo as estabelecidas no
TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

7. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos a que se refere a Clausula Primeira (Objeto) deverdo ser executados em

conformidade com o disposto neste CONTRATO e seus anexos, por EMPREITADA POR PRECO UNITARIO,
pois se trata de contratacao por preco certo de unidades determinadas.

8. DAS OBRIGACC)ES DAS PARTES

8.1. As OBRIGACOES DAS PARTES est3o estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste
CONTRATO).

9. DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO

9.1. As CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO estdo estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA
(Anexo | deste CONTRATO).

10. DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1. Poderdo ocorrer alteragdes contratuais, por acordo entre as partes, de acordo com o

disposto no artigo 81 da Lei Federal n2 13.303/2016, em sua atual redac3o.

10.1.1. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrias nos quantitativos ajustados no presente CONTRATO, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do mesmo, em conformidade com o artigo 81, §
12, da Lei Federal n2 13.303/2016.

10.1.1.1. A CONTRATADA se obriga a manter os mesmos prec¢os unitdrios da sua proposta original,
caso ocorram alteracdes das quantidades contratadas.

10.1.2. Se, durante o prazo de vigéncia do presente CONTRATO, ocorrer a criacdo, a alteracdo ou a
extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de disposicdes legais,
guando ocorridas apds a data da apresentagdo da proposta, com comprovada repercussao nos pregos
contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso, conforme estabelece
o artigo 81, § 59, da Lei Federal n2 13.303/2016 e o disposto na Matriz de Riscos.

10.1.2.1. Ocorrendo a instituicdo de estimulos fiscais de qualquer natureza e isencao ou reducdo de
tributos federais, estaduais ou municipais, que comprovadamente, venham a majorar ou diminuir os 6nus
das partes contratantes, serdo revistos os precos a fim de adequa-los as modificagdes havidas,
compensando-se, na primeira oportunidade, quaisquer diferencas decorrentes dessas alteracOes.
Tratando-se, porém de instituicio de estimulos fiscais, as vantagens decorrentes caberdo sempre a
CONTRATANTE.



10.1.3. A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no prdprio
CONTRATO e as atualizacbes, compensagdes ou penaliza¢cdes financeiras decorrentes das condi¢bes de
pagamento nele previstas, bem como o empenho de dota¢des orgamentdrias suplementares até o limite
do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteracdo do CONTRATO e podem ser registrados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de aditamento, conforme estabelece o artigo 81, § 79, da Lei Federal n?
13.303/2016.

10.2. A CONTRATADA podera realizar a alteragdao no quadro societario da empresa, desde que
ndo haja alteracdo no seu Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), observado o disposto no item 15.1
da Clausula Décima Quinta deste instrumento, no que couber.

10.3. As alteragOes contratuais, devidamente justificadas e autorizadas pela CONTRATANTE, serdo
processadas mediante Termo Aditivo.

11. DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. A inexecucdo total ou parcial deste CONTRATO podera ensejar a sua rescisdo, com as
consequéncias cabiveis.

11.2. Constituem motivo para rescisdo deste CONTRATO:

11.2.1. O descumprimento de obriga¢des contratuais;

11.2.2. A alteracdo da pessoa do contratado, mediante:

11.2.2.1. A subcontratacdo parcial do seu objeto, total ou parcial, a quem nao atenda as condic¢des de

habilitacdo e sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE, observado o RILC;

11.2.2.2. A fusdo, cisdo, incorporacgdo, ou associacao da CONTRATADA com outrem, quando deixar de
atender algum dos seguintes critérios:

|- N3ao admitidas no instrumento convocatério e no CONTRATO;

Il - N3o atendidas as condi¢cdes de habilitacdo, inclusive de qualificacdo
técnica;

" - Quando resultar prejuizo a execucdao do CONTRATO;

IV - Quando ndo autorizado pela CONTRATANTE;

V- O desatendimento das determinacdes regulares do gestor ou fiscal do
CONTRATO;

VI - O cometimento reiterado de faltas na execug¢do contratual;

VIl - A dissolucdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA,;

VIII - A decretacdo de faléncia ou a insolvéncia civil da CONTRATADA,;

IX - A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA, desde que prejudique a execucdao do CONTRATO;

X- O atraso nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes de
obras, servicos ou fornecimentos, ou parcelas destes ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

Xl - A ndo liberacdo, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para
execucao de obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das
fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

XIl - A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe,
regularmente comprovada, impeditiva da execu¢do do CONTRATO;

XIII - A ndo integralizacdo da garantia de execucdao contratual no prazo
estipulado;



11.3.
11.3.1.

XIV- O descumprimento da proibicio de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

XV - O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o
prosseguimento da execugao da avenga;

XVI-  Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer
outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico; ter
impedido, perturbado ou fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatorio publico;

XVIl -  Ter afastado ou procurado afastar LICITANTE, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

XVIII - Ter fraudado licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

XIX - Ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para

participar de licitagcdo publica ou celebrar contrato administrativo;

XX - Ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagdes ou prorrogacbes de contratos celebrados com a administracdo
publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

XXI - Ter manipulado ou fraudado o equilibrio econ6mico-financeiro dos
contratos celebrados com a administragao publica;

XXIl -  Ter dificultado atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de oérgdos,
entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuacdo, inclusive no
ambito das agéncias reguladoras e dos orgaos de fiscalizacao.

§ 1° As praticas passiveis de rescisdo, tratadas nos incisos XVI a XXII desse artigo, podem
ser definidas, dentre outras, como:

a) CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo do empregado da Companhia no processo
licitatorio ou na execugdo do contrato;

b) FRAUDULENTA: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo
licitatorio ou de execuc¢do do contrato;

c) COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais LICITANTES,
com ou sem conhecimento de representantes da POTIGAS, visando estabelecer preco
sem niveis artificiais e ndo competitivos;

d) COERCITIVA: causar dano ou ameacar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou
juridicas, visando influenciar sua participacdo em processo licitatorio ou afetar a
execugao do contrato;

e) OBSTRUTIVA: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaragGes falsas,
com objetivo de impedir materialmente a apuragdo de praticas ilicitas.

§ 2° As prdaticas acima exemplificadas, além de acarretarem responsabilizacdo
administrativa e judicial da pessoa juridica, implicardo na responsabilidade individual dos
dirigentes das empresas contratadas e dos administradores/gestores, enquanto autores,
coautores ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei n? 12.846/2013.

§ 3° Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do
processo, devendo ser assegurado o contraditdrio e o direito de prévia e ampla defesa.

A rescisdo deste CONTRATO poder3 ser:

Por ato unilateral e escrito de qualquer das Partes;



11.3.2. Amigavel, por acordo entre as Partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde
gue haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

11.3.3. Judicial, nos termos da legislacao.

§ 1° A rescisdo por ato unilateral a que se refere o inciso | deste artigo, devera ser
precedida de comunicacdo escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a
outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° Na hipdtese de imprescindibilidade da execucdo contratual para a continuidade de
servigos publicos essenciais, o prazo a que se refere o § 1° sera de 90 (noventa) dias.

§ 3° Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra Parte contratante, serd esta
ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso da
CONTRATADA terd esta ainda direito a:

| - Devolugdo da garantia;
Il - Pagamentos devidos pela execucdo do CONTRATO até a data da rescisdo;
I - Pagamento do custo da desmobilizagao.

11.4. A rescisdo por ato unilateral da CONTRATANTE acarreta as seguintes consequéncias, sem
prejuizo das sang¢des previstas neste CONTRATO e no RILC da POTIGAS:

| - Assuncdo imediata do objeto contratado, pela CONTRATANTE, no estado e local
em que se encontrar;

Il - Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos
sofridos pela CONTRATANTE;

" - Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos créditos
decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As SANCOES ADMINISTRATIVAS referentes a execu¢do do CONTRATO estdo estabelecidas no
TERMO DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

13. DA FISCALIZACAO DO OBJETO

13.1. As condicdes para FISCALIZACAO DO OBIJETO est3o estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA
(Anexo | deste CONTRATO).

14. DA RENUNCIA E NOVACAO

14.1. As eventuais tolerancias por parte da CONTRATANTE ou inobservancia da CONTRATADA as

obrigacdes convencionais ou legais decorrentes deste CONTRATO, ndo configurardo renuncia a direitos,
nem implicardo em novacdo das obriga¢des assumidas, podendo a mesma ser exigida a qualquer tempo.

15. DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

15.1. A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, este CONTRATO, sem
expressa e prévia anuéncia da CONTRATANTE.

15.2. A CONTRATADA n3o poderd ceder ou dar em garantia, a qualquer titulo, os créditos de
gualquer natureza, decorrentes ou oriundos do presente CONTRATO, salvo autorizacdo prévia por escrito
da CONTRATANTE. Constard, obrigatoriamente, da autorizagao prévia, que a CONTRATANTE opde ao
cessionario as exce¢des que lhe competirem, mencionando-se expressamente que os pagamentos aos
cessionarios estao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas as suas obrigacdes contratuais.

15.3. A ocorréncia da autorizagdo prevista no item 15.2 acima ndo exime a CONTRATADA de
guaisquer de suas responsabilidades contratuais.

16. DA MATRIZ DE RISCOS

16.1. A Matriz de Riscos relacionada ao presente CONTRATO consta no Termo de Referéncia

(Anexo | do CONTRATO).



16.2. Na hipdtese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos, a CONTRATADA
devera, no prazo de 10 (dez) dias uteis, informar a CONTRATANTE sobre o ocorrido, contendo as seguintes
informagdes minimas:

a) Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua
duragdo estimada;

b) As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializacdo do evento,
guando houver;

c) As medidas que ird tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo estimado
para que esses efeitos cessem;

d) As obrigacGes contratuais que ndo foram cumpridas ou que ndo irdo ser cumpridas em
razao do evento; e,

e) Outras informacGes relevantes.

16.2.1. Apds a notificagdo, a CONTRATANTE decidird quanto ao ocorrido ou podera solicitar
esclarecimentos adicionais a CONTRATADA. Em sua decisdo a CONTRATANTE podera isentar
temporariamente a CONTRATADA do cumprimento das obrigacdes contratuais afetadas pelo Evento.

16.2.2. A concessao de isencdao ndo exclui a possibilidade de aplicacdo das sang¢des previstas na
Clausula Décima Segunda deste instrumento contratual.

16.2.3. O reconhecimento pela CONTRATANTE dos eventos descritos na Matriz de Riscos que
afetem o cumprimento das obrigacdes contratuais, com responsabilidade indicada exclusivamente a
CONTRATADA, n3do dard ensejo a recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO,
devendo o risco ser suportado exclusivamente pela CONTRATADA.

16.3. As obrigacdes contratuais afetadas por eventos que ndo estejam previstos na Matriz de
Riscos, deverdo ser comunicadas pelas partes em até 10 (dez) dias Uteis, contados da data da ocorréncia
do evento.

16.3.1. As partes deverdo acordar a forma e o prazo para resolucao do ocorrido.

16.3.2. As partes ndo serdao consideradas inadimplentes em razdo do descumprimento contratual
decorrente dos eventos previstos no item 16.3.

16.3.3. Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdo quanto a
recomposi¢cdo do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO, salvo se as consequéncias do evento
sejam cobertas por Seguro, se houver.

16.3.3.1. O CONTRATO podera ser rescindido, quando demonstrado que todas as medidas para sanar
os efeitos foram tomadas e mesmo assim a manutencdo do CONTRATO se tornar impossivel ou invidvel
nas condi¢cdes existentes ou é excessivamente onerosa.

16.3.4. As partes se comprometem a empregar todas as medidas e acGes necessarias a fim de
minimizar os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato do principe ou forga maior.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1. i As condi¢Ges para apresentacdo da GARANTIA CONTRATUAL estdo estabelecidas no TERMO
DE REFERENCIA (Anexo | deste CONTRATO).

18. DAS PRATICAS DE COMPLIANCE

18.1. As Partes declaram conhecer e se obrigam a seguir as normas de prevencdo a corrupgao,

incluindo a Lei n? 12.846/2013, o RILC da POTIGAS e o Cédigo de Conduta e Integridade da POTIGAS,
disponivel no site da Companhia, (https://www.potigas.com.br/governanca/2019/codigo-conduta.pdf).

18.1.1. Adicionalmente, as Partes se obrigam a, no exercicio dos direitos e obrigacdes previstos
neste CONTRATO, ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer
natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas
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e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou
direcionar negdcios ilicitamente.

19. DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas no
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) da POTIGAS, na Lei Federal n2 13.303/2016, e
demais normas de licitacdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos
contratos.

20. DOS ANEXOS

20.1. Os documentos que ficam anexados ao presente CONTRATO, assim enumerados:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS UNITARIOS - PPU

21. DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Natal/RN, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente CONTRATO, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou venham a ter, por mais
privilegiado que seja.

Assim, por estarem de comum acordo, a CONTRATANTE e a CONTRATADA firmam este
instrumento contratual, que reconhecem valido e eficaz, para um sé fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas capazes e idOoneas, que também assinam e ddo cumprimento as exigéncias e formalidades
legais.

Assinado eletronicamente por:
PELA CONTRATANTE:

Marina Melo Alves

Diretora Presidente

Taciana Danzi Oliveira Amaral Alves

Diretora Administrativa e Financeira

PELA CONTRATADA:

Aristofanes Torres Rocha
CPF 812.380.964-68

TESTEMUNHAS:

Ricardo Wagner Guilhermino Pereira
CPF 595.822.274-00

Edaniela Galvdo Ramalho Serrano Maia
CPF 036.051.944-00



ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA (TR)
1. DO OBIJETO

1.1 - O presente termo de referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacao dos servicos
de CAMISAS INSTITUCIONAIS PERSONALIZADAS, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

2. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

2.1 - Os recursos financeiros ao atendimento desta contratacdo sdo oriundos de receita propria da
CONTRATANTE, proveniente da venda de gas natural e estdo previstos e disponiveis no orcamento do(s)
exercicio(s) de 2023, na conta: PO 2023/2024 - Despesas e Custos Operacionais — Item 2.2.1.8.
(IDENTIFICACAO FUNCIONAL).

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 - A contratacdo devera observar as normas e procedimentos contidos no Regulamento Interno de
Licitacgdes e Contratos (RILC) da POTIGAS (http://www.potigas.com.br/documentos/regulamento-
interno.pdf?14062018), na Lei Federal n2 13.303/2016 e legislagGes correlatas.

4. DO REGIME DE FORNECIMENTO

4.1 - A contratacdo dar-se-a no regime de execucdo por EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1 - O critério de julgamento das propostas comerciais no presente processo de contratacdo, sera o de
MENOR PRECO POR ITEM.

6. DOS QUANTITATIVOS

6.1 - Os servicos a serem contratados sdo os abaixo descritos com as quantidades estimadas:

ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID. QUANT.
1 CAMISA POLO PERSONALIZADA 50
2 CAMISA SOCIAL PERSONALIZADA 70
7. DO MODO DE EXECUGAO DOS SERVICOS
7.1. ITEM | - CAMISA POLO PERSONALIZADA
7.1.1. Camisa Polo em malha Piquet liso, 50% algoddo e 50% poliéster, gramatura 200g/m2, na cor

e nos modelos feminino e masculino;

7.1.2. Gola canelada, pescoco com 80 mm de largura, deverd ser aplicado reforco da mesma
matéria-prima, para efeito de acabamento;

7.1.3. Abertura do peitilho com 150 mm frontal do lado direito em cor verde claro, com transpasse
de 35 mm do mesmo lado;
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7.1.4. Abotoamento feito por trés botdes de quatro furos, no tamanho de 10 mm de didametro,
com casas no tamanho de 12 mm, no sentido vertical;

7.1.5. Botdes na cor do tecido devem ter faces polidas e levemente abauladas, com depressao
central, contendo 04 (quatro) furos, composi¢cdo 100% poliéster, de consisténcia dura e indeformavel pelo
calor;

7.1.6. Manga curta comum COM FRISO, com ribana de 30 mm;

7.1.7. Todas as costuras de acabamento devem ser feitas no sistema overlock;

7.1.8. Deverao ser utilizados linha 120 e filamento para overlock, 100% poliéster, na cor do tecido;
7.1.9. Aplicacdo em bordado da logomarca da empresa no lado esquerdo frontal, regido peitoral,

com dimensdes descritas no mesmo anexo, obedecendo a distdncia de 190 mm da base do pescoco,
conforme arte fornecida pela CONTRATANTE;

7.1.10. Etigueta de identificacdo, afixada em carater permanente e indelével, na parte interna das
pecas, com caracteres tipograficos dos indicativos, na cor preta, devem ser uniformes, devendo informar
tamanho, razdo social, identificacdo fiscal, CNPJ, pais de origem, indicacio do nome das fibras ou
filamentos téxteis e sua composicdo em porcentagem, cuidados para conservacdo do produto em
conformidade com a NBR 8719 e data de fabricacao;

7.1.11. As pecas prontas deverdao obedecer ao layout desenvolvido pela CONTRATADA, previamente
aprovado pela CONTRATANTE;

7.1.12. As pecas deverdo ser entregues em embalagem individual, limpas e integras, isentas de
qualquer defeito que comprometa a sua apresentacao;

7.1.13. A CONTRATADA devera fornecer mostruario de modelos dos tamanhos para definicdo de
guantitativo pela CONTRATANTE.

7.1.14. As quantidades por modelo e tamanhos serdo definidas pela CONTRANTE.

7.1.15. TAMANHOS: P, M, G, GG, XGG, XXGG, 2 TAMANHO ESPECIAL.

7.2. ITEM 2 - CAMISA SOCIAL PERSONALIZADA

7.2.1. Camisa Social manga longa em tecido Chambray, 100% algodao, na cor MESCLA JEANS, nos

MODELO SLIM (sem bolso frontal) feminino e masculino;

7.2.2. Botdes na cor do tecido devem ter faces polidas e levemente abauladas, com depressao
central, contendo 04 (quatro) furos, composicdo 100% poliéster, de consisténcia dura e indeformavel pelo
calor;

7.2.3. Aplicacdo em bordado da logomarca da empresa no lado esquerdo frontal, regido peitoral,
com dimensdes descritas no mesmo anexo, obedecendo a distdncia de 190 mm da base do pescoco,
conforme arte fornecida pela CONTRATANTE;

7.2.4. Etiqueta de identificacdo, afixada em carater permanente e indelével, na parte interna das
pecas, com caracteres tipograficos dos indicativos, na cor preta, devem ser uniformes, devendo informar
tamanho, razdo social, identificacdo fiscal, CNPJ, pais de origem, indicacio do nome das fibras ou
filamentos téxteis e sua composicdo em porcentagem, cuidados para conservacdo do produto em
conformidade com a NBR 8719 e data de fabricacao;

7.2.5. As pecas prontas deverdo obedecer ao layout desenvolvido pela CONTRATADA, previamente
aprovado pela CONTRATANTE;

7.2.6. As pecas deverdo ser entregues em embalagem individual, limpas e integras, isentas de
gualquer defeito que comprometa a sua apresentagao;

7.2.7. A CONTRATADA devera fornecer mostruario de modelos dos tamanhos para definicdo de
guantitativo pela CONTRATANTE.

7.2.8. As quantidades por modelo e tamanhos serdo definidas pela CONTRANTE.
7.2.9. TAMANHOS: P, M, G, GG, XGG, XXGG, 2 TAMANHO ESPECIAL.



7.3. PRAZO PARA REALIZAGAO DOS SERVICOS

O prazo para conclusdo dos servicos sera de 30 (trinta) dias corridos contados a partir da data de
recebimento do pedido desse documento pela CONTRATADA.

7.4. CONDIGOES E LOCAL DOS SERVICOS

7.4.1. A CONTRATADA prestara os servicos objeto do presente contrato no escritério da POTIGAS,
situado na Avenida Prudente de Morais, n2 675, Tirol, Natal/RN (CEP 59.020-505), devendo o recebimento
e aceitacdo dos servicos ser atestado pela FISCALIZACAO da CONTRATANTE.

7.4.2. A CONTRATADA deve garantir os servicos prestados a CONTRATANTE, responsabilizando-se
pelas consequéncias de quando executados fora das especificagdes exigidas por esta ultima, e entrega-los
conforme as exigéncias deste CONTRATO, assumindo todas as despesas necessdrias para sua perfeita
realizacdo.

7.4.3. O recebimento e aceitacdo dos servicos pela CONTRATANTE nao exclui a responsabilidade
civil da CONTRATADA, por nao executar ou estar em desconformidade com as especificagdes estabelecidas
no presente CONTRATO e seus anexos, bem como na proposta comercial vencedora, posteriormente
verificados.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1 - Cabe a CONTRATADA:

8.1.1 - Responder pela supervisao, direcao técnica e administrativa e mao-de-obra necessaria a execugao
dos servicos ora contratados, como Unica e exclusiva empregadora. Confiando a execuc¢do dos servigos
objeto do CONTRATO a profissionais idoneos e devidamente habilitados.

8.1.2 - Verificar todas as informagbes recebidas visando a perfeita avaliagdo do escopo de servigos,
solicitando esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais omissdes que venham a ocorrer.

8.1.3 - Cumprir as determinagdes contidas no CONTRATO e em todos os seus anexos, responsabilizando-se
pelos efeitos decorrentes da inobservancia e/ou infracdo do presente instrumento, bem como das leis,
regulamentos ou posturas em vigor.

8.1.4 - Preservar e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagdes, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, decorrentes de sua acdo ou de seus fornecedores.

8.1.5 - N3o divulgar e nem fornecer, sob as penas da Lei, informacdes e dados referentes aos servicos ora
contratados, a menos que expressamente autorizados por Diretor da CONTRATANTE.

8.1.6 - Responsabilizar-se pelo ressarcimento de qualquer dano ou prejuizo que causar, por acao ou
omissdao, a CONTRATANTE ou a terceiros, bem como pelas indeniza¢des ou reclamac¢des oriundas de erros
ou impericia praticados na execucdo dos servicos contratados.

8.1.7 - Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execu¢cdo do CONTRATO, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, as condicées de habilitacdo e qualificacdo exigidas na formalizacdo do
mesmo.

8.1.8 - Nao empregar, na execucao das atividades relacionadas com a execu¢ao do CONTRATO, mao-de-
obra infantil, nos termos do Inciso XXXIII do Artigo 72 da Constituigdo da Republica vigente.

8.1.9 - Fornecer todos os recursos necessarios (mdo-de-obra especializada, materiais, ferramentas,
equipamentos, transporte e instrumentos especiais), bem como equipamentos relativos a seguranca do
trabalho.

8.1.10 - Prover seus empregados de equipamentos de protecdo individual adequados a execucdao dos
servicos objeto da contratacdo dentro dos padrdes exigidos pela Seguranga do Trabalho.



8.1.11 - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, de seguro de acidentes, impostos e quaisquer outras que forem
devidas e referentes as prestacdes dos servigos objeto do CONTRATO.

8.1.12 - Respeitar as Normas Regulamentadoras de Saude e Seguranca no Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego relacionadas a e os Procedimentos Operacionais da CONTRATANTE, podendo a
atividade ser suspensa em caso da inobservancia das mesmas, sem prejuizo para a CONTRATANTE.

8.1.13 - Realizar o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a
prestacdo dos servicos contratados, inclusive emolumentos e seguros, ficando excluida qualquer
solidariedade da CONTRATANTE por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA n3ao se transfere a CONTRATANTE.

8.1.14 - Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamacdes sobre
seus servicos, executando-os em conformidade com o prazo e condi¢Ges estabelecidas no CONTRATO e em
Seus anexos.

8.2 - Cabe a CONTRATANTE:
8.2.1 - Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

8.2.2 - Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢des e precos pactuados no CONTRATO e
em seus anexos.

8.2.3 - Notificar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada na prestacdo dos servicos,
fixando-lhe prazos para corrigir os erros, defeitos ou irregularidades encontradas.

8.2.4 - Notificar, por escrito ou por meio eletrénico (e-mail), a CONTRATADA, a aplicacao de penalidades
contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

8.2.5 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2.6 - Nomear representante, dentre os seus empregados, para acompanhar, fiscalizar, certificar-se da
conformidade do objeto a ser executado pela CONTRATADA, nos aspectos qualitativo e quantitativo.

8.2.7 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados fora das especificacées do CONTRATO e seus
anexos.

8.2.8 - Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execug¢do dos servicos objeto do CONTRATO,
salvo os cuja competéncia de fornecimento, segundo o CONTRATO, sejam da CONTRATADA.

8.2.9 - Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA.

9. DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO

9.1 - Os pagamentos serao efetuados pela CONTRATANTE a CONTRATADA por intermédio de depdsito
bancério, na conta corrente indicada pela CONTRATADA ou por intermédio de boleto bancario, 20 (vinte)
dias corridos apds a entrega do material e/ou conclusdo dos respectivos servicos e recebimento dos
respectivos documentos de cobranca pertinentes.

9.1.1 - Caso a data de pagamento recaia sobre os dias 10, 20 ou 25 de determinado més, o pagamento sera
efetuado no primeiro dia util seguinte.

9.1.2 - Caso sejam constatadas irregularidades nos documentos de cobranca apresentados, o prazo para
pagamento estabelecido serd contado a partir da data da reapresentacdo, pela CONTRATADA, dos
documentos de cobranca devidamente corrigidos, sem prejuizo da continuidade da execugdo deste
CONTRATO.

9.1.3 - A CONTRATANTE nao recebera qualquer objeto desta contratacdo, que ndo esteja acompanhado do
respectivo documento fiscal, na sua forma eletronica, ou do respectivo DANFE (Documento Auxiliar de
Nota Fiscal Eletronica), devendo a CONTRATADA apresentar na entrega dos materiais, objeto do presente



CONTRATO, o referido documento, bem como devera enviar o arquivo XML relativo a NF-e (Nota Fiscal
Eletrénica) para o endereco eletrénico xml.nfe@potigas.com.br.

9.2 - A CONTRATANTE providenciara, diretamente pela internet ou através do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, a emissdo das certidGes relacionadas abaixo, a fim de comprovar a
regularidade da CONTRATADA, verificando as suas respectivas validades, ficando a cargo da CONTRATADA
providenciar a emissao dessas certiddes, diretamente nos 6rgaos competentes, caso a CONTRATANTE nado
obtenha éxito nesta operacao:

a) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econ6mica Federal;

b) Certiddo Negativa de DEBITOS TRABALHISTAS (ou Positiva com Efeito de Negativa) perante a Justica do Trabalho
(CNDT) nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

c) Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) quanto aos CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), e quanto a DiVIDA ATIVA DA UNIAO administrada
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), inclusive as CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

d) Certiddo negativa dos tributos estaduais do Estado de origem;

e) Certiddo negativa dos tributos municipais da Sede da CONTRATADA.

9.3 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o(s) pagamento(s) devido(s) se os produtos forem
entregues em desacordo com a especificacdes técnicas e quantidade descritas no CONTRATO e nos seus
anexos, até que sejam atendidas as exigéncias formais feitas pela FISCALIZACAO da CONTRATANTE, sem
gue caiba a CONTRATADA aplicar qualquer penalidade (multas, juros de mora ou taxas) ou suspender o
fornecimento dos produtos objeto do CONTRATO, em decorréncia desses atrasos.

10. DA VIGENCIA

10.1 - A vigéncia do CONTRATO serd de 12 meses, contados da data de assinatura do respectivo
CONTRATO, podendo este prazo ser prorrogado, mediante termo de aditamento contratual, firmado entre
as  partes, condicionada esta prorrogacdo a avaliacdo dos produtos fornecidos
pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

11. DO REAJUSTE DOS PRECOS

11.1. Os precos contratados serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contados a partir da data
limite para a apresentag¢do das propostas.

11.2. O prego consignado no CONTRATO podera ser reajustado, mediante solicitacdo formal
da CONTRATADA, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a
apresentacdo da proposta, com base na variacdo verificada no indice Geral de Precos no Mercado (IGP-M),
divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas ou outro indice que venha a substitui-lo, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano para a concessdo do
reajuste serd contado a partir da data de producdo dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4. Apds a aplicacdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo
contratual vigerad e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de um ano, sem reajuste adicional e,
assim, sucessivamente, durante a vigéncia do CONTRATO.

11.5. O direito aos reajustes nao solicitados tempestivamente, pela CONTRATADA, sofrera preclusdo légica
em caso de prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo de Contrato ou do seu encerramento, inclusive
quando por meio de rescisao, exceto quando ressalvado expressamente.

11.6. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard
a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.
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11.7. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memaria de célculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

11.8. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

11.9. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

11.10. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.11. O registro do reajustamento de preco em sentido estrito sera formalizado por simples apostila.

11.12. O fator final de reajustamento deverd ser aplicado com 4 (quatro) casas decimais, sem
arredondamento.

12. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pelo cometimento de quaisquer infragdes prevista no CONTRATO e no RILC DA POTIGAS, no
seu artigo 236, garantida a prévia defesa, a CONTRATANTE podera aplicar as seguintes sanc¢ées:

12.1.1. ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido;

12.1.2. MULTA MORATORIA, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no CONTRATO;
12.1.3. MULTA COMPENSATORIA, na forma prevista no instrumento convocatério ou

no CONTRATO; e

12.1.4. SUSPENSAO do direito de participar de licitacio e impedimento de contratar com
a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO. As sancdes previstas nos incisos | e Ill poderdo ser aplicadas juntamente com a do
inciso Il.

12.2. A CONTRATANTE reserva-se o direito de aplicar a san¢do correspondente a gravidade da
respectiva infracao.

12.3. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja
suficiente para acarretar danos a CONTRATANTE, suas instalacGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a
terceiros.

§ 1° A aplicacdo da sancdo do caput do item 12.2 importa na comunicacao da adverténcia a CONTRATADA,
devendo ocorrer o seu registro junto ao REGISTRO CADASTRAL da CONTRATANTE.

§ 2° A reincidéncia da sanc¢do de adverténcia, podera ensejar a aplicacdo de penalidade de suspensao.
12.4. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

12.4.1. Pelo descumprimento dos prazos parciais de entrega do objeto contratado
a CONTRATADA estara sujeita a multa moratdria de 0,2% (dois décimos por cento) do valor da parcela do
objeto, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento) do valor da respectiva parcela.

12.4.2. Pelo descumprimento de exigéncias da fiscalizacdo, relacionadas direta ou indiretamente,
com a execugao dos servigos contratados, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas, limitadas
a 10% (dez por cento) do valor do CONTRATO:

12.4.3. Pela primeira vez, 0,2% (dois décimos por cento) do valor total do CONTRATO, por dia de
atraso no cumprimento de exigéncia da fiscalizacdo, depois de esgotado o prazo por esta estabelecido,
sem prejuizo do disposto nas demais clausulas do CONTRATO;

12.4.4. Pela segunda vez e subsequentes, 0,4% (quatro décimos por cento) do valor total
do CONTRATO, por dia de atraso no cumprimento de exigéncia da fiscalizacdo, depois de esgotado o prazo
por esta estabelecido, sem prejuizo do disposto nas demais cldusulas do CONTRATO.



12.4.5. A CONTRATADA estard sujeita a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total
do CONTRATO em caso de descumprimento gravissimo e reiterado das cldusulas contratuais e seus anexos,
sem prejuizo as demais sang¢des administrativas cabiveis.

12.4.6. Caso haja condenacdo judicial a adimplir as obrigacdes previdencidrias ou trabalhistas
da CONTRATADA podera ser aplicada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO,
sem prejuizo as demais san¢des administrativas cabiveis e observando-se o devido processo legal.

12.5. Em notificagdo escrita e sem prejuizo da faculdade de rescindir o respectivo CONTRATO,
poderd a CONTRATANTE aplicar 3 CONTRATADA MULTA COMPENSATORIA de 100% (cem por cento) do
valor do débito eventualmente atribuido a CONTRATANTE, em razdo do inadimplemento de obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias ou tributarias da CONTRATADA.

PARAGRAFO UNICO. O n3o pagamento da multa pela CONTRATADA, importard na tomada de medidas
judiciais cabiveis e na aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacio e
impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos.

12.6. Cabe a sancdo de suspensdo em razdo de acdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha
causado dano a CONTRATANTE, suas instalacGes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

§ 1° Conforme a extensao do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensdo podera ser branda (de
01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses).

§ 2° O prazo da sancdo a que se refere o paragrafo anterior terd inicio a partir da sua publicacdo no Diario
Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 3° A sanc¢do de suspensdao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar importa,
durante sua vigéncia, na suspensdao de REGISTRO CADASTRAL, se existente, ou no impedimento de
inscricao cadastral.

§ 4° Caso a sancdao de que trata o item 12.7 for aplicada no curso da vigéncia do CONTRATO,
a CONTRATANTE podera, a seu critério, rescindi-lo mediante comunicacdo escrita previamente enviada
a CONTRATADA, ou manté-lo vigente.

§ 5° A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos a contar
do término da primeira imputacdo, implicard no agravamento da sangdo a ser aplicada.

12.7. Estendem-se os efeitos da sancdo de suspensdo do direito de licitar e impedimento de
contratar com a CONTRATANTE as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos celebrados:
12.8. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

12.9. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

12.10. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de
atos ilicitos praticados;

12.11. Tenham praticados os atos previstos no Artigo 236 do RILC DA POTIGAS.

12.12. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de

contratar com a CONTRATANTE, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas inidoneas
de que trata o Art. 23 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.13. As MULTAS aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, serao descontadas de qualquer
documento de cobranca ja em processamento na CONTRATANTE e dos que se seguirem, se for necessario,
reservando-se a esta Ultima o direito de utilizar o meio adequado a cobranca e/ou a liquidacdo do
respectivo débito.

12.14. As MULTAS aplicadas apds regular processo administrativo, serdao descontadas da garantia
da CONTRATADA, quando houver. Caso a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além
da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente,
conforme estabelecido no §22 e §32 do artigo 82 da Lei Federal n? 13.303/2016.



12.15. As sancOes administrativas aqui estabelecidas ndo excluem quaisquer outras previstas
no CONTRATO, seus anexos e na legislagdo vigente, nem a responsabilidade da CONTRATADA por perdas e
danos que causar a CONTRATANTE, em consequéncia do inadimplemento das condi¢des aqui firmadas,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

12.16. Aplicam-se as licitagdes e aos contratos regidos pela Lei n? 13.303/2016, as disposi¢des do
Capitulo 1I-B (DOS CRIMES EM LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS) do Titulo XI da Parte Especial
do Decreto-Lei n? 2.848/1940 (Cddigo Penal), conforme estabelecido no artigo 185 da Lei n214.133/2021.

12.17. As sanc¢Oes devem ser aplicadas em processo administrativo autbnomo por meio do qual se
assegure a ampla defesa e o contraditério, observando-se o disposto no Capitulo VIIl, Se¢io XVI — Do
Procedimento para Aplicagdo de San¢des do RILC da POTIGAS.

13. DA FISCALIZAGCAO DO OBJETO

13.1 - A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel pela execucdo do CONTRATO. Logo, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa FISCALIZAGAO, de forma direta ou
por intermédio de empregados aqui designados, especificamente para este fim, conforme Capitulo VI,
Sec¢do XlIl — Da Gestdo e Fiscalizagdo dos Contratos do RILC da POTIGAS, garantindo o cumprimento de
seus procedimentos para sua satisfagdo.

13.2 - Os materiais, objeto do CONTRATO, entregues pela CONTRATADA, deverdo ser conferidos pela
FISCALIZACAO, verificando se os prazos de fornecimento, valores, especifica¢des técnicas e as quantidades
estdo de acordo com a respectiva AF, com o citado CONTRATO e com a respectiva Nota Fiscal.

13.3 - O GESTOR e os respectivos FISCAIS ficam designados mediante Portaria emitida pela Diretoria
Executiva da POTIGAS ou no respectivo contrato, conforme ATRIBUICOES DA FISCALIZACAO descritas no
presente documento, no instrumento contratual e seus anexos, no CAPITULO VIII do RILC da POTIGAS,
bem como na Instrucao de Trabalho da Companhia IT-001-23-0.

14. DA MATRIZ DE RISCOS

14.1 - Nao ha riscos associados a execucdo do CONTRATO que possam gerar impacto no seu equilibrio
econOmico-financeiro, devido a previsdo de fornecimento dos produtos em remessa Unica, no inicio da
execucdao do CONTRATO e também da realizacdao do pagamento do valor contratado em Unica parcela.

15. DOS CRITERIOS DE MEDICAO DO CONTRATO

15.1. A medicdo dos servigos contratados sera de acordo com os servigos prestados e conforme
quantitativos e valores contratados, apurados pela FISCALIZACAO do respectivo CONTRATO, conforme
diretrizes contidas no CONTRATO e seus anexos.

15.2. A CONTRATADA deverd encaminhar a nota fiscal de servigos, juntamente com os documentos
relacionados no item 9.2 da Clausula Nona (DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO) , devidamente
validos, para instrucdo do processo de cada medicao.

16. DOS REQUISITOS NECESSARIOS
16.1 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO

O fornecedor detentor da melhor proposta ou lance devera apresentar antes da assinatura do respectivo
instrumento contratual habil, sob pena de desclassificacdo do presente processo de contratacdo, os
seguintes documentos, para fins de habilitacdo:

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO




QUALIFICACAO JURIDICA:

| - Cédula de identidade oficial, Cartdo PIS/PASEP e Comprovante de residéncia, no caso de pessoa fisica;
Il - Registro na Junta Comercial do domicilio ou sede do fornecedor, no caso de sociedade empresaria;

lll - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e respectivas alteragdes se houver,
devidamente registrado (s) na Junta Comercial, do domicilio ou sede do fornecedor;

IV - Em se tratando de sociedades por acdes e sociedades empresdrias que elejam seus administradores
em atos apartados, deverd ser apresentada cdpia da ata de reunido ou assembleia em que se deu a
eleicdo, devidamente registrada na Junta Comercial, do domicilio ou sede do fornecedor;

V - Inscricdo do ato constitutivo, no registro competente, no caso de sociedades ndo empresarias,
acompanhado de prova de investidura ou nomeacao da diretoria em exercicio.

§ 1° As provas de que tratam os incisos I, lll e IV poderdo ser feitas mediante apresentacao de certidao
simplificada expedida pela Junta Comercial.

§ 2° No caso de sociedades ndo empresarias de que trata o inciso V, por certiddo, em breve relatdrio,
expedida pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

I - Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF) ou do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF);

Il - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta
contratacgao;

lll - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com efeitos de negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

IV - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de Certidao Negativa, ou
Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado do domicilio ou
sede do LICITANTE;

V - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa,
ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de Débitos Mobilidrios emitida pela Secretaria da Fazenda
do Municipio do domicilio ou sede do fornecedor;

VI - Prova de regularidade de situacdo relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando o cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, mediante apresentacdo de
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econ6mica Federal (CEF);

VII - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei Federal
n? 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n2 1.470/2011 do TST.

ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL:

| - Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo
de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, conforme disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo
Federal.




ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS UNITARIOS - PPU

PROPONENTE: FARDADEZ FARDAMENTOS

PROFISSIONAIS LTDA CNPJ: 15.486.432/0001-21

PROPONENTE - FARDADEZ
FARDAMENTOS PROFISSIONAIS
item Descricdo dos Materiais Unid. | Quant. LTDA
Valor Total
Valor Unitério (RS)
(RS)
2 | CAMISA SOCIAL PERSONALIZADA [[UNID.| 70 80,00 5.600,00
VALOR PARCIAL [R$} | RS 5.600,00
Referéncia: Processo n 05310016.000969/2023-81 SEI n2 22863310

—
eil Documento assinado eletronicamente por Ricardo Wagner Guilhermino Pereira, Gerente
;-;?mm; l'::-__l] Administrativo e de Suprimentos, em 19/10/2023, as 10:11, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Marina Melo Alves, Diretora-Presidente, em 19/10/2023,
:i'mm: l':;__l] as 15:27, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30
eletrénica de janeiro de 2018.

—

eil Documento assinado eletronicamente por Edaniela Galvao Ramalho, Gerente de Recursos Humanos,
:j‘mtm'_\ l':;-__l] em 19/10/2023, as 15:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto
eletrnica n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Taciana Danzi Oliveira Amaral Alves, Diretora
:j‘mtm'_\ l':;-__l] Administrativa Financeira, em 20/10/2023, as 14:30, conforme hordario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

—y
'I Documento assinado eletronicamente por ARISTOFANES TORRES ROCHA, Usuario Externo, em

;ﬂ'g!; l'ﬁ 25/10/2023, as 10:48, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n?
eletrénica 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

.i .Er'-l."-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

;&ﬁfj* https://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?

:'E'-""-:-r"!": - acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 22863310 e
A o codigo CRC 39E881ED.
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